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CHAMAMENTO PUBLICO n° 001/2020
Processo n°. 7011/2019

RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL PELA INTERNET

(Preencher, assinar, digitalizar e enviar para e-mail: convenios2@aguasdelindoia.sp.gov.br e/ou
terceirosetor@aguasdelindoia.sp.gov.br)

CHAMAMENTO PUBLICO n°. 001/2020 Processo n°. 7011/2019
FINALIDADE: O presente Chamamento Publico tem por finalidade a selecdo de entidade para a celebragao

de parceria com a Prefeitura Municipal de Aguas de Linddia por intermédio da Secretaria de Assisténcia e
Desenvolvimento Social mediante a formalizagdo de Termo de Colaboragdo, para a consecucao de
finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a
organizacdo da sociedade civil (OSC), para oferta de 04 (quatro) vagas do servico de protecao social
especial de alta complexidade: acolhimento institucional para criancas e adolescentes de zero a 18 anos,
em situacdo de vulnerabilidade e risco social, em medida protetiva, na modalidade Abrigo Institucional para
Municipio de Aguas de Linddia.

Senhores Interessados:

Visando a comunicagao futura entre esta PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUAS DE LINDOIA e sua
entidade, solicitamos a Vossa Senhoria preencher o recibo de retirada do Edital e remeté-lo a SECAO DE
CONVENIOS pelo e-mail convenios2@aguasdelindoia.sp.gov.br efou
terceirosetor@aguasdelindoia.sp.gov.br ) .

A ndo remessa deste recibo exime a PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUAS DE LINDOIA da
responsabilidade da comunicagdo, por meio de fax ou e-mail, de eventuais esclarecimentos e retificagdes
ocorridas no instrumento convocatério, bem como de quaisquer informagGes adicionais, ndo cabendo
posteriormente qualquer reclamacao.

Recomendamos, ainda, consultas a pagina www.aguasdelindoia.sp.gov.br para eventuais comunicagles
e/ou esclarecimentos disponibilizados acerca do processo em questdo.

Entidade:
CNP3J:

Endereco:

Bairro:
Cidade/UF:
CEP:

E-mail:

Telefone/Fax:

Nome Completo:

Data: / | Assinatura:
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CHAMAMENTO PUBLICO n®°. 001/2020
Processo n°. 7011/2019

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO — TERCEIRO SETOR

1. DA ABERTURA DO EDITAL

O Municipio de Aguas de Lindédia pessoa juridica de direito publico, inscrito no C.N.P.J. sob
n°® 46.439.683/0001-89 por intermédio da SECRETARIA DE ASSISTENCIA e
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, torna publico o presente Edital de Chamamento Publico,
visando pactuar TERMO DE COLABORACAO com ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
para oferta de 04 (quatro) vagas do servigo de protegao social especial de alta complexidade:
acolhimento institucional para criancas e adolescentes de zero a 18 anos, em situacao de
vulnerabilidade e risco social, em medida protetiva, na modalidade Abrigo Institucional do
Municipio para Aguas de Lindéia.

2. DO PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

2.1. Afinalidade do presente Chamamento PUblico é a selecdo de uma proposta para a celebracao
de parceria com a Prefeitura Municipal de Aguas de Linddia por intermédio da Secretaria de
Assisténcia e Desenvolvimento Social, para formalizacdo de Termo de Colaboragao, para a
consecucao de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos
financeiros a organizacao da sociedade civil (OSC).

2.2. O procedimento de selecao reger-se-a pela Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, pelo
Decreto Municipal n® 2.967 de 13 margo de 2017, e pelos demais normativos aplicaveis, além
das condicOes previstas neste Edital.

2.3. Sera selecionada uma Unica proposta, observada a ordem de classificagao e a disponibilidade
orcamentaria para a celebragao do Termo de Colaboracao.

2.4. As 0SC's interessadas em participar do Chamamento Publico deverdao observar
rigorosamente o prazo fixado para o protocolo dos envelopes, pois eventuais atrasos, ainda que
minimos, nao serao tolerados.

3. OBJETO DO TERMO DE COLABORAGAO

3.1 O termo de colaboracao tera por objeto a concessao de apoio financeiro da Administracao
Publica municipal para o Servico de acolhimento institucional integral, provisorio e excepcional
para 04 (quatro) criangas e/ou adolescentes de ambos os sexos, de 0 a 18 anos, sob medida de
protecao (Artigo 98 do Estatuto da Crianga e do Adolescente) e em situagao de risco pessoal e/ou
social, vitimas de negligéncia, maus tratos, violéncia doméstica, suspeita de abuso sexual,
conflitos familiares ou orfandade, cujas familias e ou responsaveis encontrem-se
temporariamente impossibilitados de cumprir sua funcao de cuidado e protegao.
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3.2 O servigo devera ser executado em municipios com até 100 km de distancia da cidade de
Aguas de Linddia e organizado em consonancia com os principios, diretrizes e orientacdes do
Estatuto da Crianca e do Adolescente e das “Orientacdes Técnicas: Servicos de Acolhimento para
Criancas e Adolescentes”. O acolhimento sera feito até que seja possivel o retorno a familia de
origem (nuclear ou extensa) ou colocagao em familia substituta.

3.3 Objetivos especificos da parceria:

a) Preservar vinculos com a familia de origem, salvo determinacao judicial em contrario;

b) Desenvolver com as criangas/adolescentes condicOes para a independéncia e o
autocuidado;

c) Oferecer atendimento personalizado e em pequenos grupos visando o desenvolvimento
nos aspectos pessoal, social, emocional, fisico e cognitivo das criancas/adolescentes
acolhidos;

d) Desenvolver ac¢les, junto as familias (origem ou extensa), que possibilitem a preservacao

dos vinculos afetivos e reordenagao da estrutura familiar, com o intuito de garantir o
possivel retorno das criancas e dos adolescentes a familia e, na impossibilidade,
encaminha-los a familia substituta, sempre apo6s determinacdo do Poder Judiciario;

4. DO VALOR
Para o custeio das vagas de reserva o valor per capita sera R$ 1.250,00 mensal, caso haja
utilizacao da vaga o valor mensal per capita sera de R$ 2.500,00. O valor da vaga ocupada
nao € acumulativa ao valor da vaga de reserva.

Vagas Reservadas Ocupadas
Mensal - R$ 1.250,00 Mensal — R$ 2.500,00
04 Anual — R$ 60.000,00 Anual — R$ 120.000,00
5. JUSTIFICATIVA

A Prefeitura do Municipio de Aguas de Linddia, através da Secretaria de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, desenvolve suas agoes, voltada ao acolhimento institucional, respeitando
as diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social, entendendo como necessaria a ruptura da
l6gica e cultura de institucionalizacdo no atendimento de acolhimento. Tem como meta atender
as criangas/adolescentes integralmente na faixa de 0 a 18 anos, em medida protetiva.

Além disso, a Tipificagdo dos Servigos Socioassistenciais (2009), preconiza que a protecao
social basica, deve oferecer através dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) de
forma direta ou conveniada, o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas
e adolescentes.

Diante do exposto, compreendemos a necessidade de reorganizagao do Servico de
Acolhimento Institucional, modalidade Abrigo, do municipio de Aguas de Linddia, e para tanto,
entendemos que a forma mais adequada para gestdo integral e qualidade do servico é que ele
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seja administrado através de parceria com a Sociedade Civil, forma esta preconizada pelo Sistema
Unico de Assisténcia Social e regulamentada pela lei federal n® 13.019/2014.

Acreditamos que desta forma daremos mais celeridade aos trabalhos desenvolvidos por
esta municipalidade e ao mesmo tempo, o atendimento das ofertas do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos nos CRAS.

6. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

6.1 Poderdao participar deste Edital as Organizacdes da Sociedade Civil (OSCs), assim
consideradas aquelas definidas pelo art. 29, inciso I, alineas “a” e “c” da Lei n°® 13.019, de 2014
(com redacao dada pela Lei n°® 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

a) entidade privada sem fins lucrativos que nao distribua entre os seus sécios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencdes de qualquer natureza,
participacdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades,
e que os aplique integralmente na consecucao do respectivo objeto social, de forma imediata ou
por meio da constituicao de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) as organizacoes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico
e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

6.2 Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:

a) Ter no minimo, 1 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentagao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

b) Ter experiéncia prévia na realizacao, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante;

c) Ter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades previstas e
o cumprimento das metas estabelecidas;

6.3. Declarar, conforme modelo constante no ANEXO 1V - DECLARA(;I'SO DE CIENCIA,
DE CONCORDANCIA, que esta ciente e concorda com as disposicOes previstas no Edital e
seus anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informagoes
e documentos apresentados durante o processo de selecao.

6.4. Nao é permitida a atuagao em rede.

7. DA RETIRADA DO EDITAL

7.1. Este Edital e seus Anexos encontram-se a disposicdo das OSC’s interessadas no seguinte
endereco eletronico www.aguasdelindoia.sp.gov.br.

7.2. As OSC’s interessadas neste chamamento deverdo enviar a Secao de Convénios, o Recibo
de Retirada do Edital pela Internet com as seguintes informagdes: Nome/Razao Social e
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Endereco completo da OSC, CNPJ, nimeros de telefone para contato, nome de pessoa para
contato comercial e respectivo endereco eletronico (e-mail), se houver.

A prestacdo das informagdes de que trata o subitem 7.2., garante as OSC's, celeridade nas
comunicagoes de eventuais retificagdes ocorridas no Edital, e de quaisquer informagdes adicionais
de forma mais eficiente.

8. DAS INFORMACGES E ESCLARECIMENTOS SOBRE O EDITAL

8.1 Informac0es, esclarecimentos e orientagdes acerca do Edital, serdo prestados pela Secao de
Convénios, as OSC’s interessadas em participar do Chamamento Publico, na Rua Professora
Carolina Frdes, n° 321, Bairro Centro, Aguas de Linddia/SP, telefone: (19) 3924-9338.

8.2 A Secao de Convénios prestara as informacdes e/ou esclarecimentos técnicos sobre este
Chamamento Publico, desde que os pedidos tenham sido recebidos até 10 (dez) dias Uteis antes
da data de apresentacao das Propostas de Planos de Trabalho, exclusivamente mediante
solicitacao por escrito, em uma das seguintes formas:

a) por oficio: protocolado na Segao de Convénios, situado na Rua Professora Carolina Froes,
n° 321, Bairro Centro, Aguas de Linddia/SP, de segunda a sexta-feira, das 9h as 16h;
b) pelo e-mail: convenios2@aguasdelindoia.sp.gov.br e/ou

terceirosetor@aguasdelindoia.sp.gov.br aos cuidados de Jaqueline Barcelos.

8.3. Qualquer solicitacao de informacao e/ou esclarecimento fora do prazo estipulado no
subitem 8.2., ndo sera objeto de apreciagado.

8.4. Os pedidos de esclarecimentos serao respondidos sem informar a identidade da OSC e
de seu representante.

8.5. Os pedidos de informagdes e/ou esclarecimentos nao suspendem 0s prazos previstos no
Edital.

8.5.1 As informag0es e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo de
Chamamento Publico e estarao disponiveis para consulta por qualquer interessado.

8.6 Eventual modificagao no Edital, decorrente de pedido de informagdes e/ou esclarecimentos,
ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo
inicialmente estabelecido somente quando a alteracao afetar a formulagao das Propostas de Plano
de Trabalho ou o principio da isonomia.

9. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL E DOS RECURSOS

9.1. Além das OSC's, qualquer cidadao é parte legitima para impugnar o presente Edital por
irregularidade, em até 3 (trés) dias uteis a partir da publicacao do Edital de Chamamento.

9.2. O pedido de impugnacdo sera analisado, desde que, tenha sido recebido no prazo
estabelecido no Item 9.1, em peticao escrita dirigida a Secao de Convénios, em uma das seguintes
formas:
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a) por oficio: protocolado na Rua Professora Carolina Froes, n® 321, Bairro Centro, Aguas de
Linddia/SP, de segunda a sexta-feira, das 09h as 16h;
b) pelo e-mail: convenios2@aguasdelindoia.sp.gov.br e/ou

terceirosetor@aguasdelindoia.sp.gov.br

9.3. Eventuais pedidos de impugnacdo deverdo ser julgados e respondidos em até 05 (cinco)
dias Uteis pela Segdo de Convénios.

9.4. As impugnacdes ndo suspendem os prazos previstos no Edital. As respostas as
impugnagoes serao juntadas nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis
para consulta por qualquer interessado.

9.5. Interposto recurso das respostas apresentadas pela Secdo de Convénios quanto as
impugnacgOes, cabera a este, reconsiderar a sua decisdo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, ou,
no mesmo prazo, submeter o recurso devidamente instruido e respectiva impugnagao ao Sr.
Secretario da pasta responsavel pela parceria, que decidirda em 03 (trés) dias Uteis, contados de
seu recebimento.

9.5.1. Nao sera conhecido o recurso interposto fora do prazo legal, e/ou subscrito por
representante nao habilitado legalmente ou nao identificado no processo como representante da
OSC.

9.6. Eventual modificacdo no Edital decorrente de impugnagbes ensejara divulgacao pela
mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente
quando a alteracao afetar a formulacdo das Propostas de Plano de Trabalho ou o principio da
isonomia.

9.7. A impugnacdo feita tempestivamente pela OSC ndo a impedira de participar do processo
de Chamamento Publico até decisao final a ela pertinente.

10. DOS REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA CELEBRAGCAO DO TERMO DE
COLABORACAO

10.1 Para a celebracdo do Termo de Colaboragao a OSC, mediante a apresentacao dos
documentos na fase de celebracdo do Termo de Colaboragao, devera comprovar:

a) ser regida por estatuto que preveja, expressamente, que seus objetivos sdo voltados a
promocao de atividades e finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com
o objeto do instrumento a ser pactuado. Estao dispensadas desta exigéncia as organizagoes
religiosas e as sociedades cooperativas;

b) ser regida por estatuto que preveja, expressamente, que, em caso de dissolucao da
entidade, o respectivo patrimonio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza
que preencha os requisitos da Lei Federal n°® 13.019/2014, e cujo objeto social seja,
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preferencialmente, o mesmo da entidade extinta. Estdo dispensadas desta exigéncia as
organizagoes religiosas e as sociedades cooperativas;

c) ser regida por estatuto que preveja, expressamente, escrituracao de acordo com os
principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

d) Possuir, no momento da apresentacao da Proposta de Plano de Trabalho, no minimo 1
(hum) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica

CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n°® 13.019, de 2014);

e) possuir experiéncia prévia na realizacao, com efetividade, do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante, a ser comprovada mediante documentagao a ser entregue na
sessao prevista no item 12 deste Edital, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros, os
seguintes documentos:

e.1) instrumentos similares firmados com érgdos e entidades da Administragao Publica Direta
e Indireta, com empresas publicas, privadas, outras OSC's ou cooperacdes internacionais,
acompanhados de declaracao de efetividade na realizacao das agOes, indicando quais os
resultados alcancados, emitida pelo representante legal ou estatutario;

e.2) declaracdes de experiéncia anterior, emitidas por redes, OSC'’s, movimentos sociais ou
empresas publicas ou privadas que especifiquem a efetividade das acoes e indiquem os resultados
alcancados, firmadas pelo representante legal ou estatutario, da concedente ou contratante;
e.3) declaracdo, sob as penas da lei, firmada pelo representante legal ou estatutario, sobre a
experiéncia prévia da OSC, acompanhada de relatdrio pormenorizado das atividades por ela ja
desenvolvidas e especificando sua efetividade;

f) possuir instalacOes, e outras condicdes materiais para o desenvolvimento do objeto da
parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas;

f1) ou, alternativamente, sendo admitida no prazo maximo de até 30 (trinta) dias apds a
formalizacdo do Termo de Colaboragao prever a sua contratacdo ou aquisicdo para o
cumprimento do objeto da parceria, a ser atestado mediante declaragao do representante legal
da OSC, conforme Anexo V - Declaracao sobre Instalagoes e Condicdes Materiais.

d) N3o sera necessaria a demonstragao de capacidade prévia instalada, sendo admitida a
aquisicao de bens e equipamentos ou a realizacdo de servicos de adequacao de espaco fisico
para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea "c" e §5°, da Lei n°
13.019, de

2014);

gl) ou, alternativamente, sendo admitida no prazo maximo de até 30 (trinta) dias apds a
formalizagao do Termo de Colaboragao, a realizagao da contratacao de profissionais, para o
cumprimento do objeto da parceria, a ser atestado mediante declaracao do representante legal
da OSC, conforme Anexo V - Declaracao sobre Instalagoes e Condigdes Materiais.

10.2 Documentos Institucionais:
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a) Copia do estatuto social registrado e de eventuais alteracdes, em conformidade com as
exigéncias previstas no art. 33 da Lei Federal n°® 13.019/2014 ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certidao simplificada emitida por junta comercial;

b) Cdpia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual;

c) Relacdo nominal atualizada do quadro dos dirigentes estatutarios da entidade, com endereco,
numero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles, a ser
incluida no ANEXO VI - DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS E
RELAGCAO DO QUADRO DOS DIRIGENTES ESTATUTARIOS DA ENTIDADE;

d) Copia autenticada do RG e CPF do representante legal da OSC e do responsavel técnico pelo
projeto ou atividade;

e) Comprovacao de que a OSC funciona no enderego por ela declarado, podendo ser realizada
por meio de contas de consumo atuais, salvo os referentes a telefonia mével;

f) Declaracdo assinada pelos dirigentes estatutarios da entidade, sob as penas da lei, de que a
OSC ndo esta impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria com érgaos publicos e que,
portanto, nao se submete as vedacOes previstas no art. 39 da Lei Federal n°® 13.019/2014, nos
moldes do modelo previsto no ANEXO VI - DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE
IMPEDIMENTOS E RELACAO DO QUADRO DOS DIRIGENTES ESTATUTARIOS DA
ENTIDADE;

g) Comprovante de inscricdo nos Conselhos Municipais das areas correspondentes de atuacao.

10.3 Documentos de Regularidade Fiscal:

a) Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

b) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS;

c) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT,;

d) Certiddo de Débitos de Tributos Municipais, ressalvados os casos previstos em legislacdo
especifica;

e) Certiddo de Débitos Estaduais ou Declaracao de que a OSC ndo possui inscricao estadual

10.3.1. Serdo consideradas regulares, para fins de cumprimento do disposto das alineas “a” até
“e” do subitem 10.3. deste Edital.

10.4 Nao podera participar deste chamamento publico a OSC que:

10.4.1. Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, nao esteja autorizada a funcionar
no territorio nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei n°® 13.019, de 2014);

10.4.2. Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39,
caput, inciso II, da Lei n® 13.019, de 2014);

10.4.3. Tenha como dirigente, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgao
ou entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o
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termo de colaboracdo ou de fomento, estendendo-se a vedacao aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
exceto em relacdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas
autoridades referidas. Nao sao considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de
direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso III e §§ 5° e 69, da Lei n°® 13.019, de 2014);

10.4.4. Tenha tido as contas rejeitadas pela administragao publica nos ultimos 5 (cinco) anos,
exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicao, ou, ainda, a apreciacao das
contas estiver pendente de decisao sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso
IV, da Lei n°© 13.019, de 2014);

10.4.5. Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensao de participacao
em licitagdo e impedimento de contratar com a administracao, com declaracao de inidoneidade
para licitar ou contratar com a administracdo publica, com a sangao prevista no inciso II do art.
73 da Lei n® 13.019, de 2014, ou com a sangao prevista no inciso III do art. 73 da Lei n® 13.019,
de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n°® 13.019, de 2014);

10.4.6. Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos
(art. 39, caput, inciso VI, da Lei n® 13.019, de 2014);

10.4.7. Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacao, em decisao irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel
por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou funcao de confianca,
enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de
improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos no art. 39, caput, inciso VII, da Lei n®
13.019, de 2014.

11. COMISSAO DE SELECAO
11.1. A Comissdo de Selecdo é o 6rgao colegiado destinado a processar, julgar e homologar o
presente Chamamento Publico, designada pela Portaria Municipal n® 10.985/2017.

11.2. A Comissdo de Selecao emitira julgamento fundamentado de acordo com os termos
estabelecidos neste edital, e sera baseado no grau de adequacao da Proposta de Plano de
Trabalho, bem como ao valor de referéncia, além de definir sobre a capacidade operacional e
técnica, contidas na Proposta de Plano de Trabalho.

11.3. O julgamento feito pela Comissdo de Selecao devera conter critérios objetivos e isondmicos,
de acordo com a metodologia de pontuacdo de cada um dos critérios estabelecidos, no intuito de
resguardar os principios constitucionais da publicidade, impessoalidade e eficiéncia.
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11.4. A Comissao de Selecao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para
esclarecer duvidas e omissdoes. Em qualquer situagao, devem ser observados os principios da
isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

11.5. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecao podera solicitar assessoramento
técnico de especialista que nao seja membro desse colegiado.

11.6. O membro da Comissdao de Selecao, sob pena de responder administrativa, penal e
civilmente, devera ainda se declarar impedido de participar do processo de selecao quando for
cobnjuge ou parente, até segundo grau, inclusive por afinidade, dos administradores da OSC ou
quando sua atuacao configurar em qualquer outra situacao de conflito de interesse, entendendo-
se por conflito de interesse, situacdo gerada pelo confronto entre o interesse publico e o privado,
que possa comprometer o interesse coletivo ou influenciar, de maneira impropria, o desempenho
da funcao publica.

11.7. O membro impedido devera ser imediatamente substituido, a fim de viabilizar a realizagao
ou continuidade do processo de selecao, sem a necessidade de divulgacao de novo Edital.

12. DA FASE DE SELECAO
12.1. A Fase de Selecdo abrangera a avaliacao das Propostas de Plano de Trabalho, a divulgacao
e a homologacao dos resultados, devendo observar as seguintes etapas:

ETAPA | DESCRIGCAO DA ETAPA Datas

Publicagdo do Edital de Chamamento Publico. 15/01/2020

2 Data limite para informacdo, esclarecimento e orientacag
acerca do Edital 30/01/2020

3 Envio da Proposta de Plano de Trabalho pelas OSCs 15/02/2020

4 Etapa competitiva de avaliagao da Proposta de Plano de 15/02/2020 & 17/02/2020
Trabalho pela Comissdo de Selegao.

5 Divulgacao do resultado preliminar. 18/02/2020

6 Interposicao de recursos contra o resultado preliminar.

(maximo de 5 dias da divulgacdo do resultado). 19/02/2020 até 27/02/2020
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Andlise dos recursos pela Comissado de Selegao.

28/02/2020 até 02/06/2020

Homologacdo, publicacdo e convocacao da OSC sobre o
resultado de julgamento das Propostas de Plano de
Trabalho, lavrado em ata, contendo a lista classificatoria
das propostas com a respectiva pontuacgdo,
discriminacao das OSC's selecionadas e determinacao da
data de entrega dos documentos de habilitagdo.

26/02/2020 (esta data €
estimada)

Apresentagao dos documentos de habilitagdo e de
regularidade fiscal da OSC selecionada.

03/03/2020

10

Avaliagao dos documentos de habilitacdo

05/03 a 06/03/2020

(esta data é estimada)

11

Notificagdo as OSC’s selecionadas para regularizarem a
documentagdo que ndo esteja em conformidade com
este edital e as certiddes com prazo de vigéncia
expirado.

09/03/2020 com prazo de
apresentacao dos
documentos atualizados de
até 05 dias a contar da data
da notificagao

12

Na hipdtese das OSC’s selecionadas nao atenderem aos
requisitos  exigidos serdao convidadas aquelas
imediatamente mais bem classificadas para aceitar a
celebracdo da parceria. O procedimento sera seguido
sucessivamente até final selecdo das OSC's que
atenderem as especificagdes da Lei Federal n®
13.019/2014, e deste Edital.

10/03/2020

(esta data é estimada)

13

Publicacao da ata de julgamento dos documentos de
habilitacdo e julgamento final contendo o resultado
definitivo do Chamamento Publico no sitio oficial da
Prefeitura do Municipio de Aguas de Lindéia.

11/03/2020
(esta data é estimada)

14

Interposigao de recursos contra o resultado final.

17/03/2020 até 19/03/2020

15

Andlise dos recursos pela Comissdo de Selegdo.

19/03/2020 até 25/03/2020

16

Homologagao, publicagdo e convocagdo da OSC sobre o
resultado final, lavrado em ata.

26/03 /2020

12.2. Conforme exposto anteriormente, a verificagao do cumprimento dos requisitos para a
celebracdo da parceria (artigos 33 e 34 da Lei Federal n® 13.019/2014 e a ndo ocorréncia de
impedimento para a celebracdo da parceria (artigo 39 da Lei Federal n°® 13.019/2014) é posterior
a etapa competitiva de julgamento das Propostas de Plano de Trabalho (Etapa 4 da Tabela 1),
sendo exigivel apenas das OSC's selecionadas e mais bem classificadas.

12.3. Etapa 1: Publicacdo do Edital de Chamamento Publico
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12.3.1. O presente Edital devera ter seu extrato publicado na pagina do sitio eletronico oficial da
Prefeitura do Municipio de Aguas de Linddia, com prazo minimo de 30 (trinta) dias, contado da
data de sua publicacdo, para o Credenciamento dos representantes das OSC's interessadas e
recebimento do envelope, contendo as Propostas de Plano de Trabalho - ANEXO II e a
Declaragao ANEXO 1V.

12.4. Etapa 2: Para informacao, esclarecimento e orientacao acerca do edital
12.4.1. Para informacdo, esclarecimento e orientacdo acerca do Edital, as OSC's poderdo até a
data fixada na Etapa 2 da Tabela 1 deste Edital, nos termos do item 7 solicitar esclarecimentos
sobre este edital.

12.5.Etapa 3: Envio da Proposta de Plano de Trabalho pelas OSCs

12.5.1. As Propostas de Plano de Trabalho serdao protocolizadas pelas OSCs, em envelope
lacrado, na Secdo de Convénios até as 16:00 horas do dia 15 de fervereiro de 2020, na Rua
Professora Carolina Frdes, n° 321, Centro, Aguas de Linddia/SP. Com a seguinte identificacio:

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 7011/2019
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: XXXXXXXXXXXXXXX
CNPJ No: XXOOOXXX

OBJETO ESPECIFICO: SERVICO DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES
ENVELOPE N°: XXX

12.5.2. A Proposta de Plano de Trabalho devera ser entregue, em uma Unica via impressa, em
conformidade com o modelo apresentado no ANEXO II devera ter todas as folhas rubricadas e
numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da OSC
proponente.

12.5.3. Apds o prazo limite para apresentacdo da Proposta de Plano de Trabalho, nenhuma outra
sera recebida, assim como ndo serao aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita
e formalmente solicitados pela Administracdo Publica.

12.5.4. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais de
uma proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a Ultima proposta enviada para analise.

12.5.5. As Propostas de Plano de Trabalho deverdao conter, no minimo, as seguintes
informagdes:

a) adescricao da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto;

b) as agOes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirao o
cumprimento das metas;

C)  0s prazos para a execugao das agoes e para 0 cumprimento das metas; e

d) o valor global.
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e) estimativa das despesas, devera incluir os elementos indicativos da mensuracdao da
compatibilidade dos custos apresentados com os pregos praticados no mercado ou com outras
parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotagoes.

12.5.5.1. Caso haja contratagao e pagamento de equipe de trabalho com recursos da parceria,
a OSC devera anexar a Proposta de Plano de Trabalho, a norma trabalhista que determina a data-
base, o piso salarial, se houver, e os indices de reajuste das categorias envolvidas.

12.5.5.2. Caso haja remuneragao da equipe de trabalho com recursos da parceria, devera

observar os seguintes requisitos:

a) estar de acordo com as atividades previstas na proposta de plano de trabalho;

b) estar correspondente a qualificacdo técnica adequada a execucdo da fungdo a ser
desempenhada;

c) estar proporcional ao tempo efetivamente dedicado a parceria; e

d)  estar compativel com o valor de mercado;

e) atender ao disposto nos acordos, convencoes e dissidios coletivos de trabalho.

12.5.6. Caso a OSC seja detentora do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social
— CEBAS, devera apresenta-lo para fins de comprovagao do beneficio de isencdo da cota
patronal do INSS.

12.6. Etapa 4: Etapa competitiva de avaliacao das Propostas de Plano de Trabalho
pela Comissao de Selecao

12.6.1. Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatdrio, a Comissao de Selecdo analisara e
julgara, com independéncia técnica, as Propostas de Plano de Trabalho apresentadas pelas OSC's
Proponentes, quanto ao atendimento das condigdes estabelecidas neste Edital e anexos.

12.6.2. Antes da analise técnica da Proposta de Plano de Trabalho, sera verificada a exatiddo
das operacOes aritméticas da referida proposta, intimando-se a OSC por Oficio ou e-mail, para

que proceda a necessdria corregao, no caso de eventuais erros.

12.6.3. A andlise, avaliacao técnica individualizada e a pontuacao serao feitas com base nos
critérios de julgamento apresentados no quadro a seguir:

Tabela 2

Critérios de julgamento Metodologia de Pontuacao Pontuacdao Maxima
por Item

(A) Informacdes sobre as acdes a | Grau de pleno atendimento (3,0)
serem executadas, metas a serem
atingidas, indicadores que aferirdo o | Grau satisfatério de atendimento (1,0)
cumprimento das metas e prazos para
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execucao das acdes e para o | O ndo atendimento ou o atendimento 3,0
cumprimento das metas e informages | insatisfatdrio ou erroneo (0,0)
sobre 0 método de monitoramento e
avaliacdo das agdes propostas.
(B) A adequacdao da proposta aos | Grau de pleno adequagao (3,0)
objetivos da politica publica, do plano,
do programa ou da agdo que insere a | Grau satisfatério de adequacso (1,0)
parceria
O nado atendimento ou o atendimento
insatisfatorio do requisito de adequacdo 3,0
ou erréneo (0,0)
(C) A adequacdo da proposta ao valor| Grau de pleno adequagao (3,0)
de referéncia
Grau satisfatorio de adequacao (1,0)
O ndo atendimento ou o atendimento 3,0
insatisfatorio do requisito de adequacao
ou erréneo (0,0)
(D) Descricao da realidade objeto da | Grau de pleno da descricao (3,0)
parceria e do nexo entre essa realidade
e a atividade ou projeto proposto Grau satisfatdrio da descricdo (1,0)
3,0
O ndo atendimento ou descrigao
insatisfatoria ou erroneo (0,0)
(E) Capacidade técnico-operacional, a| Grau pleno de capacidade técnico
ser comprovada na forma documental | operacional (3,0)
Grau satisfatorio de capacidade
técnico-operacional (1,0)
O ndo atendimento ou atendimento 3,0
insatisfatorio do requisito  de
capacidade  técnico-operacional ou
erréneo (0,0)
Pontuacdao Maxima Global 15,0

12.6.3.1. A classificagao para cada quesito de avaliacao de que trata a Metodologia de Pontuacao
da Tabela 2 deste Edital, devera ser feita segundo os seguintes conceitos:

a) Grau de Pleno Atendimento: texto com informagdes completas sobre o tema,
tecnicamente compativeis e atendendo as prescricdes do Edital e seus anexos: correcao e
precisdo na abordagem do tema; grau (profundidade) de abordagem e dominios dos temas;
coeréncia e integracdo da proposta de plano de trabalho com estrutura especificada pelo Termo
de Referéncia de Colaboracdo; clareza e objetividade da exposigao — Pontuacao 3,0.

b) Grau Satisfatorio de Atendimento: texto com informagdes minimas para
compreensao do tema; com pouco dominio do tema; pouca coeréncia e integragao da proposta
de plano de trabalho, sem objetividade ou clareza — Pontuacao 1,0.



PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE AGUAS DE LINDOIA
RUA PROF." CAROLINA FROES, 321 — CEP 13.940-000 FONE: (19) 3924-9300
CAIXA POSTAL 01 —- AGUAS DE LINDOIA — ESTADO DE SAO PAULO

c) N3o Atendimento ou Atendimento Insatisfatéorio ou Erroneo: texto com
informagdes incompletas ndo possibilitando a compreensao do tema ou apresentando
informacdes antagOnicas e erros graves na abordagem do tema ou ndo abordando o tema
indicado; as informac0des nao correspondem ao solicitado no Termo de Referéncia de Colaboracao
— Pontuacao 0,0.

12.6.4. A falsidade de informagdes nas Propostas de Plano de Trabalho, sobretudo com relagao
ao critério de julgamento (E), devera acarretar a eliminacdo da proposta, podendo ensejar, ainda,
a aplicacdo de sancdo administrativa contra a OSC Proponente e comunicacao do fato as
Autoridades competentes, inclusive para apuragao do cometimento de eventual crime.

12.6.5. A OSC Proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério
de julgamento (E), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duragao,
financiador(es), local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcancados, dentre outras
informacdes que julgar relevantes. Qualquer falsidade ou fraude na descrigdo das experiéncias
ensejara as providéncias indicadas no subitem anterior.

12.6.6 Serdo eliminadas as Propostas de Plano de Trabalho:

a) cuja pontuacao total for inferior a 8 (oito) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B) ou (C);

c) que estejam em desacordo com o Edital;

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissao de Selecdo a
luz da estimativa realizada na forma da lei 13.019, de 2.014, e de eventuais diligéncias
complementares, que ateste a inviabilidade econémica e financeira da proposta.

12.6.7. A aprovagao da Proposta de Plano de Trabalho nao gerara direito a celebracdo da
parceria.

12.6.8. As Propostas de Plano de Trabalho ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem
decrescente, de acordo com a pontuagao total obtida com base na Tabela 2, assim considerada
a média aritmética das notas lancadas por cada um dos membros da Comissdo de Selegao, em
relagao a cada um dos critérios de julgamento.

12.6.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na
maior pontuacdo obtida no critério de julgamento (B).

12.6.10. Persistindo a situacao de igualdade, o desempate sera feito com base na maior
pontuacdo obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (A), (C), (D) e (E). Caso essas
regras ndo solucionem o empate, sera considerada vencedora a OSC com mais tempo de
constituicao e, em Ultimo caso, a questao sera decidida por sorteio.

12.6.11. Sera obrigatoriamente justificada a selecao de Proposta de Plano de Trabalho que ndo
for a mais adequada ao valor de referéncia constante deste Chamamento Publico, levando-se em
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conta a pontuagao total obtida e a proporcao entre as metas e os resultados previstos em relagao
ao valor proposto.

12.6.12. A Comissdo de Selecdo tera o prazo estabelecido na Etapa 4 da Tabela 1 deste Edital,
para conclusao do julgamento das Propostas de Plano de Trabalho e, divulgacao do resultado
preliminar do processo de selecdo, podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente
justificada.

12.7. Etapas 5 e 6. Divulgacao do resultado preliminar e interposicao de recursos e
contrarrazoes aos recursos contra o resultado preliminar

12.7.1. O resultado preliminar, com a ordem de classificagao das Propostas de Plano de Trabalho
e respectiva pontuacao das OSC's selecionadas, sera publicado no sitio eletrénico da
Administracao Publica Municipal.

12.7.2. As OSC's que quiserem poderdo propor recurso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
contados da publicagao do referido resultado preliminar, sendo as demais OSC's intimadas por
Oficio ou por e-mail para apresentar, caso queiram, contrarrazdes no prazo de até 05 (cinco) dias
Uteis, contados da intimacao feita pelo Oficio ou pelo e-mail.

12.7.3. Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

12.7.4. E assegurado & OSC Proponente obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a
defesa de seus interesses, arcando somente com os devidos custos.

12.8. Etapa 7. Analise e Julgamento dos eventuais recursos.

12.8.1. A Secao de Convénios analisara e julgara os eventuais recursos, no prazo de até 05
(cinco) dias Uteis, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazbes, podendo
reformar a sua decisao ou encaminhar o recurso, devidamente informados, a Sra. Secretaria da
pasta responsavel pela parceria, com as informacdes necessarias a decisao final.

12.8.2. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo
de 15 (quinze) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivacdo deve ser explicita,
clara e congruente, podendo consistir em declaracdo de concordancia com fundamentos de
anteriores pareceres, informagoes, decisdes ou propostas, que, neste caso, serao parte integrante
do ato decisério.

12.8.2.1. N3o cabera novo recurso contra esta decisao.

12.9. Etapa 8: Homologacgao e Publicacao do Resultado do Julgamento das
Propostas de Plano de Trabalho.

12.9.1. Ap6s o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicao de recurso,
a Secretaria Municipal, encaminhara o resultado do julgamento para homologacdo do Chefe do
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Poder Executivo, e publicara o resultado final de julgamento, no seu sitio eletronico, contendo a
lista classificatdria da(s) OSC(s) cuja proposta de plano de trabalho foi aprovada e selecionada,
com a respectiva pontuagao.

12.9.1.1. A homologagao do resultado preliminar, ndo gera direito para a OSC a celebragdo da
parceria.

12.9.2. Apds o recebimento e julgamento das Propostas de Plano de Trabalho, havendo uma
Unica OSC com proposta classificada, e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a
Administracdo Publica Municipal podera dar prosseguimento ao processo de selecdo e convoca-
la nos termos do previsto no subitem 12.10 deste Edital.

12.10. Etapa 9. Apresentacao dos Documentos de Habilitacao.

12.10.1. A Comissdo de Selecdo, na propria publicacao do resultado final do julgamento das
propostas, designara data e hora da para que as OSC’s selecionadas, na ordem de classificacdo
e somente aquelas necessarias ao atendimento da quantidade prevista no Edital de Chamamento
Publico, apresentem os documentos de habilitacdo, comprovando o atendimento aos requisitos
previstos na Clausula 9 deste Edital, bem como a Declaragao nos moldes do modelo previsto no
Anexo III no sentido de que ndo incorrem nos impedimentos legais de que trata o art. 39 da
Lei Federal n® 13.019/2014.

12.10.2. Serao consideradas regulares as certidoes positivas com efeito de negativas, no caso
das certidOes previstas nas alineas “a” a “e” do subitem 10.3. deste Edital.

A\ Py /)

12.10.3. As OSC's ficardo dispensadas de reapresentar as certiddes previstas nas alineas “a” a
“e” do subitem 10.3. deste Edital que estiverem vencidas no momento da andlise, desde que
estejam disponiveis eletronicamente.

12.10.4. No periodo entre a apresentacdo da documentacdo prevista na Etapa 9 da Tabela 1
deste Edital e a assinatura do instrumento de parceria, as OSC’s ficam obrigadas a informar
qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebracao da parceria, sobretudo
quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebracao.

12.10.5. As OSC's deverao comunicar alteracdes em seus atos societarios e no quadro de
dirigentes, quando houver.

12.11. Etapas 10, 11 e 12. Avaliacao dos documentos de habilitacao e procedimento.
12.11.1. A Comissao de Selecdo examinara os documentos de habilitacdo apresentados pelas
0OSC's selecionadas ou, se for o caso, pela OSC imediatamente melhor classificada que tenha sido
convocada, consistindo esta etapa na verificacao formal do atendimento dos requisitos para a
celebracao da parceria, que nao incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais
exigéncias descritas no item 10, deste Edital.
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12.11.2. Caso se verifique a nao conformidade nos documentos apresentados ou constatado
evento que impeca a celebracdo, a Comissao de Selecdo podera solicitar a regularizacdo da
documentagao, sob pena de nao celebragao da parceria.

12.11.3. A OSC sera notificada para, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis regularizar os
documentos, os quais se estendem as certidoes que estiverem com prazo de vigéncia expirado e
novas certidoes ndo estiverem disponiveis eletronicamente.

12.11.4. Nos termos dos arts. 33 e 34 da Lei Federal n°® 13.019, de 2.014, na hipdtese de a OSC
selecionada ndo atender aos requisitos previstos na Etapa 11 da fase de selecdao — Tabela I,
incluindo os exigidos, sera convidada a aceitar a celebracao da parceria aquela imediatamente
mais bem classificada nos termos da proposta por ela apresentada.

12.11.5. Caso a OSC convidada aceite celebrar a parceria, proceder-se-a a verificacdo dos
documentos que comprovem o atendimento aos requisitos previstos no item 10 deste Edital.
12.11.5.1. Esse procedimento sera seguido, sucessivamente, até que se conclua a selecao
prevista no Edital, obedecida a ordem de classificagao.

12.12. Etapas 13 e 14: Publicacao da Ata de Julgamento dos Documentos de
Habilitacao e Interposicao de Recursos e Contrarrazoes.

12.12.1. A ata de julgamento dos documentos de habilitacdo sera publicada no sitio oficial da
Prefeitura.

12.12.2. As OSC's que quiserem poderdao propor recurso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
contados da publicacao do referido resultado de julgamento de habilitacdo, sendo as demais
0OSC's intimadas por Oficio ou por e-mail para apresentar, caso queiram, contrarrazoes no prazo
de 05 (cinco) dias uteis, contados da data de intimagao do Oficio ou do e-mail.

12.12.2.1. N3o sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

12.12.3. E assegurado as OSC's obter copia dos elementos dos autos indispensaveis & defesa de
seus interesses, arcando somente com os devidos custos.

12.13. Etapa 15. Julgamento dos Eventuais Recursos.

12.13.1. A Comissao de Selecdo julgara os eventuais recursos, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazoes, podendo reformar a sua decisao
ou encaminhar o recurso, devidamente informados a Sra. Secretaria da pasta responsavel pela
parceria, com as informagdes necessarias a decisao final.

12.13.2. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo
maximo de 15 (quinze) dias corridos, contados do recebimento do recurso. A motivagao deve ser
explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaracao de concordancia com fundamentos
de anteriores pareceres, informagOes, decisbes ou propostas, que, neste caso, serao parte
integrante do ato decisério.

12.13.2.1. N3o cabera novo recurso contra esta decisao.
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12.14. Etapa 16. Publicacao da Ata de Resultado Definitivo do Chamamento Publico.

12.14.1. Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo para interposigao de recurso,
0 6rgao da Administracao Publica Municipal publicara ata contendo o resultado definitivo deste
Chamamento Publico, no sitio oficial da Administracdo Publica Municipal.

13. DA FASE DE CELEBRACAO
13.1. A celebracao e a formalizacao do Termo de Colaboragdao dependerdao das seguintes
providéncias pela Administracdo Publica Municipal:
a) aprovacao da Proposta de Plano de Trabalho;
b) comprovacao de atendimento ao previsto no item 10 deste Edital;
c¢) emissao de parecer de 6rgao técnico da Secretaria responsavel pela parceria, se pronunciando
quanto:
c.1.) ao mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;
c.2.) a identidade e a reciprocidade de interesse das partes na realizacdo, em mutua
cooperagao, da parceria proposta;
c.3.) a demonstracao de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade
técnica e operacional da OSC foram avaliados e sdo compativeis com o objeto;
c.4.) a viabilidade de sua execugao;
c.5.) a verificacao do cronograma de desembolso;
c.6.) a descricdo de quais serdao os meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizacao
da execucao da parceria, assim como dos procedimentos que deverdo ser adotados
para avaliacdo da execucdo fisica e financeira, no cumprimento das metas e
objetivos;
c.7.) a designacao do gestor da parceria e de seu suplente, que deverdao ter
conhecimento técnico adequado do objeto da parceria;
c.8.) adesignacao da comissao de monitoramento e avaliagdao da parceria.
d) emissdo de parecer juridico pela Secretaria de Assuntos Juridicos do Municipio de Aguas de
Linddia, acerca da possibilidade de celebracdo da parceria.

13.2. Caso o parecer técnico ou o parecer juridico de que tratam, respectivamente as alineas
“c” e "d” do subitem 13.1. deste Edital, concluam pela possibilidade de celebragao da parceria
com ressalvas, devera a Secretaria da pasta responsavel pela parceria, sanar os aspectos
ressalvados ou, mediante ato formal, justificar a preservacao desses aspectos ou sua exclusao.

13.3. As OSC's poderao celebrar mais de uma parceria concomitantemente, no mesmo érgao
ou em outros, vedada a inclusao da mesma parcela de despesa em mais de um plano de trabalho,
além disso as contas devem ser especificas.
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13.4. Sera anexada ao processo que originou o Chamamento Publico, cdpia de todos os
Termos de Colaboracao que vierem a ser assinados em decorréncia deste Edital, e suas
eventuais alteragdes e aditivos.

13.5. O processo administrativo que originou o Chamamento Publico, devera ser custodiado
pela Secao de Convénios, até o término de sua vigéncia, bem como da juntada de copia do
parecer técnico conclusivo da prestacao de contas final, emitido pelo Gestor da parceria e cdpia
da manifestacao conclusiva da Autoridade competente sobre a aprovagao das contas.

13.6. O extrato do Termo de Colaboracdo devera ser publicado no sitio eletronico oficial da
Prefeitura de Aguas de Linddia no prazo maximo de 20 (vinte) dias a contar de sua assinatura.

14. DA EXECUGCAO DO TERMO DE COLABORAGAO

14.1 Os recursos serao liberados nos termos dos artigos 33 e 34, geridos pela OSC PARCEIRA,
estdo vinculados ao plano de trabalho, ndo caracterizam receita prépria, mantendo a natureza de
verbas publicas e devem ser alocados nos seus registros contabeis conforme as Normas
Brasileiras de Contabilidade.

14.2 As despesas serdo executadas em estrita observancia ao plano de trabalho, clausulas
pactuadas.

14.3 Os recursos recebidos em decorréncia da parceria, deverdo ser mantidas e movimentadas
em conta corrente especifica OFICIAIS (Banco do Brasil ou Caixa Economica Federal), em
conformidade com art. 51 da Lei Federal n® 13.019, de 2.014.

15. DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO E DO GESTOR

15.1. A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo é a instancia administrativa colegiada de apoio
e acompanhamento da execucao das parcerias, cujas atribuicdes serdo voltadas para o
aprimoramento dos procedimentos, unificacdo dos entendimentos, solucao de controvérsias,
padronizacao de objetos, custos e indicadores, fomento do controle de resultados e avaliacao e
homologacao dos relatérios técnicos de monitoramento e avaliacao.

15.2. A Comissdo de Monitoramento e Avaliacao, constituida na forma da Portaria n® 10.986 de
14 de marco de 2017.

15.3. DO GESTOR E SUPLENTE. O Gestor sera o Secretario e seu Suplente nomeado por este,
logo apds a assinatura do Termo de Colaboracdo, representando a Secretaria Municipal,
responsavel pelo objeto, na interlocucdo com a OSC PARCEIRA.

16. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1. Quando a execucao da parceria estiver em desacordo com a Proposta de Plano de Trabalho,
com as normas da Lei Federal n® 13.019/2014 e com a legislacao especifica, a Administracao
Publica Municipal podera aplicar a OSC as seguintes sangoes:
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b) adverténcia;

c) suspensao temporaria da participagdo em Chamamento Publico e impedimento de
celebracdo de parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da Administracao Publica Municipal,
por prazo nao superior a dois anos;

d) declaracdo de inidoneidade para participar de Chamamento Publico ou celebrar parceria
ou contrato com drgdos e entidades de todas as esferas de governo.

16.1.1. A sancao de adverténcia tem carater educativo e preventivo e sera aplicada quando
verificadas irregularidades que ndo justifiquem a aplicacao de penalidade mais severa.

16.1.2. A sangdo de suspensao temporaria devera ser aplicada nos casos em que for verificada
fraude na celebracdo, na execucao ou na prestacao de contas da parceria, quando nao se
justificar a imposicao de penalidade mais severa, considerando a natureza e a gravidade da
infracdo, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os
danos.

16.1.3. A sangdo de adverténcia é de competéncia do gestor da parceria.

16.1.4. As sancOes de suspensdao temporaria e de declaracdo de inidoneidade sdo de
competéncia exclusiva do Secretario Municipal da area finalistica.

16.1.5. A aplicacdo das penalidades previstas neste artigo podera ser cumulativa a outras
medidas civis, penais e administrativas cabiveis.

16.2. Compete ao Chefe do Poder Executivo, decidir sobre recurso administrativo interposto em
face de decisdo de aplicacdo das penalidades de que trata esse Capitulo, salvo nos casos de
aplicacao de adverténcia quando o recurso devera ser enderecado ao Secretario Municipal ou ao
seu equivalente na Administracao Indireta.

16.3. A responsabilidade da OSC sera apurada com a observancia do devido processo legal,
assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, com os meios e recursos a eles inerentes, devendo
a aplicacdo das penalidades cabiveis respeitar os principios da razoabilidade e da
proporcionalidade.

16.4. A autoridade competente notificara a OSC e seus representantes, quando verificada
conduta irregular que lhes for atribuida, caracterizando a infracdo cabivel e expondo os motivos
da possibilidade de aplicacao da sangao, para apresentar defesa, se quiserem.

16.4.1. A ciéncia da notificacdo assegurara vista imediata dos autos.

16.4.2. A notificacdo da OSC devera ser efetuada por correspondéncia com aviso de recebimento
- AR ou mediante protocolo na sede ou filial da OSC.
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16.5. O prazo para apresentacao de defesa, contado da data de juntada do aviso de recebimento
- AR ou do protocolo da notificagdo aos autos do processo administrativo correspondente, sera
de até 10 (dez) dias Uteis, podendo ser prorrogado por igual periodo.

16.6. Com a apresentacdo de defesa, em qualquer caso, os orgdos técnicos deverdo se
manifestar e, quando se tratar de possibilidade de aplicagao das sangOes previstas nos incisos I,
IT e III do artigo 73 da Lei Federal 13.019, de 2.014, devera ocorrer também manifestacdo da
area juridica.

16.7. Decorrido o prazo para defesa e apds a manifestacao dos drgaos técnicos e juridicos, se
for 0 caso, o gestor ou Secretario da pasta responsavel pela parceria, no prazo de 10 (dez) dias
Uteis, relatara o processo e decidird, fundamentadamente, pela aplicagdo ou ndo da sancao,
determinando, conforme o caso, o periodo de sua duracdo.

16.8. A decisao de aplicacdo das penalidades serd publicada no sitio eletronico oficial da
Prefeitura de Aguas de Linddia, assegurada a OSC vista dos autos e oportunidade para
apresentacdo de recurso administrativo no prazo de 10 (dez) dias Uteis.

16.9. Interposto recurso pela OSC, a autoridade recorrida o apreciara no prazo de 10 (dez) dias
Uteis, e, decidindo pela manutencao da penalidade aplicada, remetera os autos a apreciacao da
autoridade superior para analise e julgamento do recurso no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis.

16.10. A ciéncia das decisOes de primeira e segunda instancia quanto a aplicagéo da penalidade
sera dada mediante publicagao no sitio eletronico oficial da Prefeitura de Aguas de Linddia.

16.11. Prescreve em cinco anos, contados a partir da data de apresentacao da prestacao de
contas, a aplicacdao das sangdes previstas nos incisos II e III do artigo 73 da Lei Federal 13.019,
de 2.014.

16.12. A prescricdo sera interrompida com a edicao de ato administrativo voltado a apuracao de
infragao.

17. DA DENUNCIA E RESCISAO, DA ASSUNCAO E DA CONCLUSAO
17.1. Este instrumento de parceria podera ser denunciado ou rescindido a qualquer tempo, nos
termos da Lei Federal 13.019, de 2.014.

17.2. Na ocorréncia de denuncia, os participes serdo responsaveis somente pelas obrigacoes
relativas ao periodo em que participaram voluntariamente da parceria, ndo sendo admissivel
cladusula obrigatoéria de permanéncia ou sancionadora dos denunciantes.

17.3. Nas hipdteses de inexecucdo por culpa exclusiva da OSC PARCEIRA, a PREFEITURA
podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos essenciais a populacdo, por
ato proprio e independente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a execucao das
metas e atividades pactuadas:
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a) retomar os bens publicos em poder da OSC PARCEIRA, qualquer que tenha sido a
modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

b) assumir a responsabilidade pela execucao do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagao, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacao de contas o que foi executado pela OSC PARCEIRA até o momento
em que a PREFEITURA assumiu essas responsabilidades.

17.3.1. No caso da transferéncia da responsabilidade pela execucdao do restante do objeto da
parceria, @ PREFEITURA, devera convocar OSC Proponente deste Chamamento Publico, desde
que atendida a ordem de classificacao e mantidas as mesmas condigdes do instrumento anterior.

17.3.1.1. Na impossibilidade justificada da convocacao de que trata o subitem 17.3.1. ou na
auséncia de interesse das OSC's convocadas, a PREFEITURA assumira diretamente a execucao
do objeto ou realizara novo Chamamento Publico.

17.4. Quando da conclusdo, denlincia ou rescisdio da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras
realizadas, serdo devolvidos ao Tesouro Municipal, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias,
sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial.

17.4.1. Na devolucao de que trata o subitem 17.4., observada a vinculagao legal dos recursos,
devera ser:

a) estornada a despesa orcamentaria, quando se tratar de devolucdo de recursos do proprio
exercicio; ou

b) registrada a receita orcamentaria, quando se tratar de devolugdo de recursos de exercicios
anteriores.

17.5. Na ocorréncia dos participes vierem a rescindir o instrumento, as partes devem informar
no prazo impreterivelmente no prazo de 60 (sessenta) dias.

18. DO SISTEMA DE PROVISIONAMENTO DE VERBAS RESCISORIAS

18.1. No caso de a parceria prever despesa com pagamento das equipes de trabalho, a OSC
PARCEIRA devera adotar sistematica de provisionamento de recursos para o pagamento futuro
de verbas rescisorias, mediante escrituragao contabil especifica.

18.1.1. O pagamento das verbas rescisorias de que trata o subitem 17.1., ainda que apds o
término da execucdo da parceria, sera proporcional ao periodo de atuagao do profissional na
execucao das metas previstas no plano de trabalho.

18.2. O montante da escrituragdo contabil especifica sera equivalente ao somatdrio dos valores
das provisOes previstas no plano de trabalho para o periodo de vigéncia da parceria, tais como
130 salario, férias, respectivos encargos e multa resciséria do FGTS nos casos de rescisdo sem
justa causa.
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18.3. Para pagamento das verbas rescisorias de empregados mantidos na OSC PARCEIRA apds
o encerramento da vigéncia da parceria, a OSC PARCEIRA devera efetuar a transferéncia dos
valores da conta corrente especifica da parceria para a sua conta institucional, apresentando:

a) planilha de calculo, elaborada por profissional da area de contabilidade, de recursos humanos
ou outra area possuidora de competéncia técnica adequada na realizacdo do calculo, que
indique a relacao dos valores proporcionais ao tempo trabalhado e beneficios futuros, para
cada empregado;

b) comprovante de transferéncia dos valores provisionados em escrituracdo contabil especifica,
para a conta institucional da OSC PARCEIRA, ao término da parceria;

c) documento que demonstre a ciéncia dos empregados quanto ao ato da transferéncia dos
recursos financeiros para o pagamento das verbas rescisorias, referentes ao periodo da
parceria;

d) declaragdo do representante legal da OSC PARCEIRA que ateste a quitacdao pela
Administracao
Publica Municipal, do passivo trabalhista de que trata o subitem 17.2;

e) declaragao do representante legal da OSC PARCEIRA, firmada sob as penas da lei, de que a
OSC PARCEIRA fica integralmente responsavel pelas obrigacdes trabalhistas e pelo
pagamento posterior ao empregado.

18.3.1. Os valores de que trata o subitem 17.3., somente poderao ser utilizados para pagamento

de verbas rescisdrias.

18.3.2. Os documentos de que tratam as alineas “a” a “e”, do subitem 18.3., deverdo constar

na prestacao de contas final.

18.4. O uso indevido e a malversacao dos recursos vinculados para liquidagao de verbas
rescisOrias caracterizam apropriagao indébita por parte da OSC PARCEIRA, devendo seus
representantes legais responder administrativa, penal e civilmente por tal irregularidade.

19. DA PROGRAMAGCAO ORCAMENTARIA E DO VALOR PREVISTO PARA A
REALIZAGCAO DO OBJETO

19.1. Os créditos orgamentarios necessarios a cobertura das despesas relativas ao presente Edital
sao provenientes da funcional programatica 08.244.0028.2074.0000 - 3.3.50.39.00.

19.2. Os recursos destinados a execucao das parcerias de que tratam este Edital sdo provenientes
do orgamento da PREFEITURA, autorizado pela Lei do Orcamento para o exercicio de 2020, por
meio do Programa: Repasse de Recursos Publicos ao Terceiro Setor — Outros Servigos de
Terceiros Pessoa Juridica.

19.3. Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da
selecdo, a Secretaria da pasta responsavel pela parceria, indicard a previsao dos créditos
necessarios para garantir a execugao das parcerias nos orcamentos dos exercicios seguintes.
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19.4. O valor total de recursos disponibilizados sera de até R$ 60.000,00 (sessenta mil reais)
anual quando a vaga estiver apenas reservada sem ocupagao. Quando a vaga estiver ocupada o
valor anual sera de até R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais) referente aos meses de ocupacao.
Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao
da selecdo, a previsao dos créditos necessarios para garantir a execucao das parcerias sera
indicada nos orcamentos dos exercicios seguintes.

19.5. O valor de referéncia para a realizacdo do objeto do Termo de Colaboracdo é de R$
1.250,00 (um mil, duzentos e cinquenta reais) mensal para o custeio das vagas de reserva e caso
haja utilizacdo da vaga o valor mensal per capita sera de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos
reais) conforme disposto no ANEXO I — TERMO DE REFERENCIA DE COLABORACAO. O exato
valor a ser repassado sera definido no Termo de Colaboracdo, observada a proposta de plano de
trabalho apresentada pela OSC selecionada.

19.6. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive
os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
PREFEITURA, por ocasido da conclusao, denuncia, rescisao ou extingao da parceria, nos termos
do art. 52 da Lei Federal n°® 13.019, de 2.014.

19.7. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orcamentaria e
financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e
conveniéncia administrativas. A selecao de propostas ndo obriga a administragdo publica a firmar
o instrumento de parceria com quaisquer dos Proponentes, os quais nao tém direito subjetivo ao
repasse financeiro.

20. DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento.

20.1.1. Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia Util no ambito da PREFEITURA.
20.2. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado,
no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizacdo ou

reclamacao de qualquer natureza.

20.3. A OSC Proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas
e dos documentos apresentados em qualquer fase deste Chamamento Publico.

20.3.1. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacoes nele
contidas podera acarretar a eliminacao da Proposta de Plano de Trabalho apresentada, a
aplicacdo das sangbGes administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato as Autoridades
competentes, inclusive para apuragao do cometimento de eventual crime.
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20.4. Todos os custos decorrentes da elaboragao das Propostas de Plano de Trabalho e quaisquer
outras despesas correlatas a participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira
responsabilidade das OSC'’s Proponentes, ndao cabendo nenhuma indenizagdao, remuneragao ou
apoio por parte da Administracdo Publica Municipal.

20.5. O presente Edital tera vigéncia até o dia 31 de dezembro de 2020.

20.6. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

ANEXO I — TERMO DE REFERENCIA DE COLABORACAO

ANEXO II — PLANO DE TRABALHO

ANEXO III — MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO

ANEXO IV — DECLARAGAO DE CIENCIA E DE CONCORDANCIA

ANEXO V — DECLARAGCAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

ANEXO VI — DECLARAGAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS E RELACAO DE
DIRIGENTES

21. O Foro designado para julgamento de quaisquer questoes judiciais resultantes deste Edital
sera o Foro de Aguas de Linddia, Estado de Sao Paulo.

Prefeitura Municipal de Aguas de Linddia - SP, 14 de janeiro de 2020.

GILBERTO ABDOU HELOU
Prefeito Municipal
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ANEXO 1
TERMO DE REFERENCIA DE COLABORACAQO

UNIDADE: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
SETOR: PROTECAO SOCIAL ESPECIAL — PSE / ALTA COMPLEXIDADE

1. — OBJETO

1.1.  Constitui objetivo deste Termo de Referéncia selecionar organizacdes da Sociedade Civil
— OSCS, sem fins lucrativos, registradas no Conselho Municipal de Assisténcia Social e no
Conselho de Direitos de Defesa da Crianca e do Adolescente do municipio de Aguas de Lindoia
ou de outro Municipio do Estado de Sao Paulo, para 04 vagas de servico da protecao social
especial de alta complexidade: acolhimento institucional modalidade abrigo, no municipio de
Aguas de Lindoia para criancas de 0 a 18 anos incompletos, em situacdo de vulnerabilidade e
risco social, em medida protetiva, na modalidade Abrigo Institucional

2.  PUBLICO ALVO
2.1.  Criangas e adolescentes, cujas familias sdo residentes do municipio de Aguas de Lindoia,

que estejam em situacdo de vulnerabilidade (abandono, negligéncia, maus tratos e violéncia) ou
cujas familias ou responsaveis encontrem-se temporariamente impossibilitados de cumprir sua

funcao de cuidado e protecao.

3. FORMA DE CONTRATAGAO

3.1. A contratagdo dar-se-a por instrumento de Termo de Colaboragao proposto pela

Administragao Publica, estabelecendo parceria com organizagoes da sociedade civil, selecionadas
por meio de Chamamento Publico, segundo as especificacdes, atendendo a lei n® 13.019, de 31
de julho de 2014, que dispGe sobre regras e procedimentos do regime juridico das parcerias

celebradas entre a administracao publica municipal e as organizagdes da sociedade civil (osc).

4, ESPECIFICACOES GERAIS
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4.1 O servico de acolhimento institucional recebera criancas e adolescentes encaminhadas pela
Vara da Infancia e Juventude para a protegao de sua integridade fisica e psicoldgica, por ocasiao
da verificacdo da necessidade do afastamento do convivio com a familia de origem, mediante
guia de atendimento. Caso o acolhimento, seja solicitado pelo Conselho Tutelar de Aguas de
Lindoia, o abrigo devera notificar o Poder Judicidria em 24 horas.

4.2 Deverao ser oferecidos cuidados em condicdes favoraveis para o desenvolvimento saudavel,
trabalhando-se no sentido de viabilizar a reintegracdo a familia de origem ou, na sua
impossibilidade, o encaminhamento para familia substituta. O aspecto é semelhante ao de uma
residéncia, inserido em comunidade residencial, oferecendo ambiente acolhedor, atendimento
personalizado, em pequenos grupos, favorecendo o convivio familiar e comunitario.

4.3. 0O atendimento oferecido € ininterrupto e integral, 24 horas por dia, 7 dias da semana.
4.4. O servico de acolhimento para criangas de zero a 18 anos incompletos, na modalidade

Abrigo Institucional, devera estruturar seu atendimento de acordo com os seguintes

principios:
a) Excepcionalidade do Afastamento do Convivio Familiar;
b) Provisoriedade do Afastamento do Convivio Familiar;
o)) Preservacao e Fortalecimento dos Vinculos Familiares e Comunitarios;
d) Garantia de Acesso e Respeito a Diversidade e Nao discriminacao;
e) Oferta de Atendimento Personalizado e Individualizado;

f) Garantia de Liberdade de Crenca e Religido;

g) Respeito a Autonomia da Crianga;
h) Plano de Atendimento Individual e Familiar;
i) Projeto Politico-Pedagdgico

4.5 Enquanto o acolhimento for necessario, é fundamental ofertar a crianga um ambiente e

cuidados facilitadores do desenvolvimento, de modo a favorecer, dentre outros aspectos:

a) Seu desenvolvimento integral;
b) A superacao de vivéncias de separacao e violéncia;
o)) A apropriagao e ressignificacdo de sua historia de vida;

d) O fortalecimento da cidadania, autonomia e a insergao social.
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Em consonancia com diretrizes nacionais e internacionais de cuidados a criangas em servicos de

acolhimento.

5. CARACTERIZACAO DO SERVICO

5.1 - As acdes que caracterizam o servico de acolhimento institucional estdo em consonancia com

a Lei do SUAS n° 12.435 de 2011, com o Plano Nacional de Convivéncia Familiar e Comunitaria,
com o Estatuto da Crianca e do Adolescente, com a Resolugao n°. 109/2009 do Conselho Nacional
da Assisténcia Social.

5.2 - O Plano Nacional de Promogao, Protegao e Defesa do Direito de Criangas e Adolescentes a
Convivéncia Familiar e Comunitaria (PNCFC) adotou o termo “acolhimento institucional” para
designar os programas de abrigo em entidade, como aqueles que atendem criangas e
adolescentes que se encontram sob medida protetiva de abrigo, aplicadas nas situagdes dispostas
no Art.98 do Estatuto da Crianga e do Adolescente.

5.3 - As modalidades de acolhimento institucional previstas pelo PNCFC oferecidas na rede de
atendimento municipal s3o: Abrigo Institucional; Abrigo de Pequeno Porte; Casa-Lar e Republica.

5.4 - Os abrigos sdo responsaveis por prover as criancas acolhidas todos os seus direitos
fundamentais, utilizando todos os recursos oferecidos pelas politicas publicas municipais para

zelar por sua integridade fisica e emocional.

5.5 - O atendimento prestado deve ser personalizado e em pequenos grupos e favorecer o
convivio familiar e comunitario, bem como a utilizacdo dos equipamentos e servigos disponiveis
na comunidade local. Os grupos de criancas e adolescentes com vinculos de parentesco — irmaos,

primos, etc., devem ser atendidos preferencialmente na mesma unidade.

5.6 - O acolhimento possui carater provisério e excepcional, e deve ser mantido até que seja

possivel o retorno a familia de origem (nuclear ou extensa) ou colocagao em familia substituta.

5.7 - A organizagao do servico deve garantir privacidade, o respeito aos costumes, as tradigoes
e a diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, raga/etnia, religiao, género e orientacao

sexual.

5.8 - O atendimento prestado deve ser personalizado e em pequenos grupos, com equipe técnica
e cuidadores suficientes, respeitando a Norma Operacional de Recursos Humanos do Sistema
Unico da Assisténcia Social - NOB-RH SUAS.
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5.9 - O atendimento deve prever o desenvolvimento de atividades socializantes, esportivas, de

lazer, que promovam a garantia de todos os direitos dos acolhidos.

5.10 - Deve-se construir possibilidades para a reintegracao familiar e para isso realizar avaliagdes
periddicas e estudos psicossociais da familia, mantendo para isso atendimento constante com a
familia e didlogo com os servicos municipais responsaveis por seu atendimento, como o Centro

de Referéncia da Assisténcia Social-CRAS.

5.11 - As regras de gestao e de convivéncia deverao ser construidas de forma participativa e

coletiva, a fim de assegurar a autonomia dos usuarios, também conforme perfis.

5.12 - As edificacdes devem ser organizadas em ambiente acolhedor e estruturas fisicas
adequadas, de forma a atender aos requisitos previstos nos regulamentos existentes e as
necessidades dos usuarios, oferecendo condicdes de habitabilidade, higiene, salubridade,

seguranca, acessibilidade e privacidade.

5.13 - O servico devera prever articulagao permanente com os demais servicos socioassistenciais,

com outras politicas publicas e com o Sistema de Garantia de Direitos.

5.14 — O servico devera prever acolhimento a criancas e adolescentes com deficiéncial que
demandem atencdo especifica. Neste caso, a quantidade de profissionais devera obedecer as
orientacOes técnicas da Resolucdo Conjunta n°® 1, de 18 de Junho de 2009 — OrientacOes

Técnicas: Servicos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes e NOB/SUAS — RH.

5.15 - Trabalho Social essencial ao servigo: Acolhida/Recepgao; escuta; desenvolvimento do
convivio familiar, grupal e social; estudo social; apoio a familia na sua fungdo protetiva; cuidados
pessoais; orientacao e encaminhamentos sobre/para a rede de servigos locais com resolutividade;
construcgao de plano individual e/ou familiar de atendimento; orientagao sociofamiliar; protocolos;
acompanhamento e monitoramento dos encaminhamentos realizados; referéncia e
contrareferéncia; elaboragao de relatdrios e/ou prontuarios; trabalho interdisciplinar; diagndstico
socioecondmico; Informagao, comunicacdo e defesa de direitos; orientacdo para acesso a
documentagao pessoal; atividades de convivio e de organizagao da vida cotidiana; insergao em
projetos/programas de extensdo escolar, estimulo ao convivio familiar, grupal e social;

mobilizacdo, identificacdo da familia extensa ou ampliada; mobilizagao.




PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE AGUAS DE LINDOIA
RUA PROF." CAROLINA FROES, 321 — CEP 13.940-000 FONE: (19) 3924-9300
CAIXA POSTAL 01 —- AGUAS DE LINDOIA — ESTADO DE SAO PAULO

06- DA EQUIPE DE RECURSOS HUMANOS

6.1 A equipe técnica do equipamento/unidade de acolhimento devera ser composta conforme
diretrizes da Norma Operacional Bésica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia
Social — NOB-RH/SUAS (Resolucao N°130, de 2005 do CNAS).

6.1.1. - Em se tratando de servigos de acolhimento desenvolvidos por organizagdes nao
governamentais, a equipe técnica devera pertencer ao quadro de pessoal da entidade, sendo
exclusivamente destinada para esse fim, bem como devera ser respeitado o nimero minimo de
profissionais necessarios, a carga horaria minima e o cumprimento das atribuicdes elencadas no

guia de acolhimento institucional.

7.2 - Equipe Profissional Minima

A composicao da equipe que deve atuar nos servicos de acolhimento para criangas e adolescentes
foi regulamentada pela Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS (Resolucao
N°130, de 2005 do CNAS).

Coordenador, equipe técnica, educador/cuidador e auxiliar de educador/cuidado, conforme

detalhado a seguir:

e Coordenador

Perfil Formacgao Minima:

e Nivel superior e experiéncia em funcdo congénere;
Experiéncia na area e amplo conhecimento da rede de protegao
a infancia e juventude, de politicas publicas e da rede de
servicos da cidade e regiao.

Quantidade e 1 profissional
Principais e Gestdo da entidade

. e Elaboracdo, em conjunto com a equipe técnica e demais
Atividades colaboradores, do projeto politico-pedagdgico do servico

¢ Organizacao da selecao e contratacao de pessoal e supervisao
dos trabalhos desenvolvidos;

e Articulagao com a rede de servicos;

e Articulacdo com o Sistema de Garantia de Direitos.

Desenvolvidas

o Equipe Técnica (Psicologo e Assistente Social)

Perfil e Formacao Minima:

e Nivel superior;

e Experiéncia no atendimento a criancas, adolescentes e familias
em situacao de risco.
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Quantidade e 2 profissionais, sendo 01 Psicdlogo e 01 Assistente Social, para
atendimento a até 20 criangas e adolescentes;
e Carga hordria minima indicada: 30 horas semanais.
Principais e Elaboracdao, em conjunto com o/a coordenador(a) e demais
. colaboradores, do Projeto Politico Pedagdgico do servico;
Atividades

Desenvolvidas

Acompanhamento psicossocial dos usuarios e suas respectivas
familias, com vistas a reintegracao familiar;

Apoio na selegao dos cuidadores/educadores e demais
funcionarios;

Capacitacdo e acompanhamento dos cuidadores/educadores e
demais funcionarios;

Apoio e acompanhamento do trabalho desenvolvido pelos
educadores/cuidadores;

Encaminhamento, discussao e planejamento conjunto com
outros atores da rede de servigos e do SGD das intervengdes
necessarias ao acompanhamento das criancas e adolescentes e
suas familias;

Organizacao das informacOes das criancas e adolescentes e
respectivas familias, na forma de prontuario individual;
Elaboragao, encaminhamento e discussao com a autoridade
judiciaria e Ministério Publico de relatdrios semestrais sobre a
situacdo de cada crianca e adolescente apontando: .
Possibilidades de reintegragao familiar; ii. Necessidade de
aplicacdo de novas medidas; ou, iii. Quando esgotados os
recursos de manutencao na familia de origem, a necessidade
de encaminhamento para adogao;

Preparacao da crianca/adolescente para o desligamento (em
parceria com o (a) cuidador(a)/educadora(a) de referéncia);
Mediacao, em parceria com o educador/cuidador de referéncia,
do processo de aproximagao e fortalecimento ou construgao do
vinculo coma familia de origem ou adotiva, quando for o caso.

e Educador/cuidador

Perfil Formagao Minima:

Nivel médio e capacitagao especifica

Desejavel experiéncia em atendimento a criancas e adolescentes
Quantidade e 1 profissional para até 10 usuarios, por turno.

A quantidade de profissionais devera ser aumentada quando
houver usuarios que demandem atencao especifica (com
deficiéncia, com necessidades especificas de saude ou idade
inferior a um ano. Para tanto, devera ser adotada a seguinte
relacao:
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a) 1 cuidador para cada 8 usuarios, quando houver 1 usuario
com demandas especificas;

b) 1 cuidador para cada 6 usuarios, quando houver 2 ou mais
usuarios com demandas especificas

Principais e Cuidados basicos com alimentacdo, higiene e protecao;

e Organizacao do ambiente (espaco fisico e atividades adequadas
ao grau de desenvolvimento de cada crianga ou adolescente);

e Auxilio a crianca e ao adolescente para lidar com sua histdria
de vida, fortalecimento da auto-estima e construgdao da
identidade;

e Organizacdo de fotografias e registros individuais sobre o
desenvolvimento de cada crianga e/ou adolescente, de modo a
preservar sua histéria de vida;

e Acompanhamento nos servicos de saude, escola e outros
servicos requeridos no cotidiano. Quando se mostrar necessario
e pertinente, um profissional de nivel superior devera também
participar deste acompanhamento;

e Apoio na preparagao da crianca ou adolescente para o
desligamento, sendo para tanto orientado e supervisionado por
um profissional de nivel superior.

Atividades

Desenvolvidas

e Auxiliar de educador/cuidador

Perfil e Auxiliar de Educador/cuidador

e Formacdo minima: Nivel fundamental e capacitacao especifica

e Desejavel experiéncia em atendimento a criancas e
adolescentes

Quantidade e 1 profissional para até 10 usuarios, por turno;

e Para preservar seu carater de protecao e tendo em vista o fato
de acolher em um mesmo ambiente histdrico, faixa etaria e
género, faz-se necessario que o abrigo mantenha uma equipe
noturna acordada e atenta a movimentacao;

e A quantidade de profissionais devera ser aumentada quando
houver usuarios que demandem atencao especifica, adotando-
se a mesma relacao do educador/cuidador.

Principais e Apoio as funcdes do cuidador;

e Cuidados com a moradia (organizacao e limpeza do ambiente e
preparacao dos alimentos, dentre outros).

Atividades

Desenvolvidas

08 - QUALIFICACAO TECNICA

8.1 - Comprovagao de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em

caracteristicas, quantidade e prazos com o objeto, mediante atestado fornecido por pessoa
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juridica de direito publico ou privado, de que a empresa prestou ou estd prestando,

satisfatoriamente, o objeto a ser licitado;

9 — OBRIGAGCOES DA OSC SELECIONADA

9.1. A OSC obriga-se a:
9.1.1 Manter e garantir a organizacdo, administracao e funcionamento da entidade/unidade;
9.1.2 Garantir o atendimento ininterrupto todos os dias do més/ano;

9.1.3 Manter prontudrios individuais em arquivo com fichas de identificacdo dos atendidos,
documentos e dados pessoais, histdria de vida e informagGes sobre sua salude;

9.1.4 Manter livro de registro em caderno numerado contendo dados pessoais (nome, data e
local de nascimento), data de insercdo, dados de familiares e/ou de referéncia, data e motivo de
desligamento;

9.1.5 Planejar, coordenar e executar suas atividades, estabelecendo uma rotina de: (I)
Distribuicao de tarefas, (II) controle de qualidade de servigos, (III) recrutamento, selecao e
treinamento de pessoal, (IV) atividades administrativas que garantam o fluxo de atividades,
transparéncia financeira e operacional e as devidas prestacdes de contas, (V) avaliacdo coletiva

de suas agoes;

9.1.6 Orientar-se por um regimento interno, fundamentado no Estatuto da Crianca e do
Adolescente e no guia de Orientacdes Técnicas dos Servigos de Acolhimento para Criancas e

Adolescentes.
9.1.7 Garantir acesso para inclusdo a rede de servicos e execucao de estudos de caso;

9.1.8 Manter pessoa de referéncia na area administrativa que garanta e acompanhe as exigéncias
de habilitacdo juridica e técnica (Planos de Trabalho, Relatdrios Quantitativos, Documentos de

Habilitacao Juridica);

9.1.9 Realizar procedimentos administrativos de forma eficaz, para; compra de
material/adaptacdo das unidades, pequenos reparos, habilitacdo juridica/prestacdo de contas,

outras;

9.1.10 Funcionar em espaco adequado executando as adaptacdes necessarias, conforme
modalidade e diretrizes da politica de acolhimento e legislacdes pertinentes (ABNT, Estatuto da
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Crianca e do Adolescente, Orientacdes Técnicas: Servicos de Acolhimento para Criangas e
Adolescentes, do MDS).

9.2 Manter e garantir a organizacao fisica da entidade/unidade:

9.2.1 Garantir que a unidade de acolhimento possua uma estrutura e divisao interna semelhante

a de uma residéncia comum;
9.2.2 Garantir acessibilidade conforme normas vigentes;

9.2.3 Garantir banheiros adaptados, mantendo portas ou cortinas que possibilitem a privacidade

de seu uso;

9.2.4 Garantir a Seguranga no atendimento através de: instalagdes elétricas embutidas; botijoes
de gas, produtos de limpeza, medicamentos, removedor e outros produtos toxicos devidamente
armazenados; corrimdos nas areas de circulacdo; garantir que as janelas de depdsitos tenham

telas removiveis com facil higienizacdo;
9.2.5 Zelar pela guarda e preservagao dos materiais permanentes existentes.

9.3 Manter armario/equipamento/utensilios/vestuario em condicoes adequadas para

o atendimento:

9.3.1 Garantir que os atendidos possuam roupas, calgados, produtos de higiene pessoal, limpeza
e outros objetos de uso individual;

9.3.2 Garantir que as roupas sejam adequadas ao clima, e em bom estado de conservagao e

qualidade;

9.3.3 Garantir que a entidade possua utensilios de cozinha em bom estado de conservacao e

qualidade;

9.3.4 E de responsabilidade da instituicio contratada a aquisicio de materiais permanentes

necessarios para o funcionamento do servigo.
9.4 Manter e garantir condigdoes adequadas de higiene, nutricao e salde:

9.4.1 Instalar-se em imdvel que possua servicos de infraestrutura basica (esgoto, agua potavel,

coleta de lixo);

9.4.2 Garantir o ambiente e as instalacdes sanitarias ventiladas e higienizadas, conforme
recomendacoes da Vigilancia Sanitaria;



PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE AGUAS DE LINDOIA
RUA PROF." CAROLINA FROES, 321 — CEP 13.940-000 FONE: (19) 3924-9300
CAIXA POSTAL 01 —- AGUAS DE LINDOIA — ESTADO DE SAO PAULO

6.4.3 Garantir alimentos acondicionados em lugar apropriado para sua conservacao € 0 consumo

planejado racionalmente de acordo com o grau de perfectividade;

9.4.4 Manter cardapio semanal conforme orientacdo da profissional de nutricdo da Secretaria
Municipal de Saude.

9.5 Manter recursos humanos em condicoes adequadas ao atendimento:

9.5.1 Garantir quadro minimo de pessoal conforme determinado pelas Orientacdes Técnicas dos

Servicos de Acolhimento para Criancas e Adolescentes e da NOB — RH;

9.5.2 Garantir que as novas contratagdes ocorram conforme a escolaridade exigida em cada

funcao;

9.5.3 Realizar a admissao de funcionarios apods processo de selecdo, que devera ser realizado
verificagao de perfil adequado e compatibilidade de salario conforme fungao;

9.5.4 Garantir a presenca de cuidadores/ educadores em numero suficiente em cada turno de

trabalho (diurno e noturno);
9.5.5 Garantir que todos os funcionarios tenham a situacao trabalhista regularizada;

9.6 Garantir atendimento personalizado visando a excepcionalidade e a
provisoriedade do acolhimento, buscando as articulagoes interinstitucionais

necessarias ao servico:

9.6.1 Investir em reintegracdo familiar e ou comunitdria, garantindo a provisoriedade do

abrigamento;

9.6.2 Garantir que o perfil do atendido esteja em conformidade com o Termo de

Colaboracao/plano de trabalho;

9.6.3 Garantir o acompanhamento dos atendidos pela rede de salde; Providenciar a vacinacdo
de todas as criangas e adolescentes;

9.6.4 Encaminhar para atendimentos especializados, quando necessario;
9.6.5 Garantir o acesso dos usuarios ao atendimento de reabilitagao;
9.6.6 Encaminhar para tratamento usuarios de drogas;

9.6.7 Promover a inclusao dos atendidos em atividades culturais, recreativas, de lazer e esportes.
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9.7 Garantir a elaboracao do Projeto Politico Pedagdgico e do Regimento Interno:

9.7.1 Manter normas, regras, regimento interno, de forma a nao gerar conflito com as diretrizes

da Politica de Acolhimento de Criancas e Adolescentes;
9.7.2 Executar proposta de atendimento coerente com as regras institucionais;

9.7.3 Desenvolver atividades para assegurar a qualidade de atendimento, através de reunioes,

projetos, estudos de texto, discussOes e capacitacoes;

9.7.4 Realizar estudo de caso de todos os atendidos de acordo com metodologia e prazos
estabelecidos;

9.7.5 Levantar informagOes preliminares (levantamento institucional) de cada crianca e

adolescente;

9.7.6 Realizar avaliagao sistematica, de acordo com o caso, por parte do técnico e dos demais

profissionais envolvidos no cuidado;

9.7.7 Enviar relatdrio sintese de estudo de caso, social e pessoal a Secretaria Municipal de Aguas

de Lindoia conforme modelo;
9.7.8 Enviar relatério de atividades promovidas dentro e fora da unidade;

9.7.9 Enviar relatorio quantitativo a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Aguas

de Lindoia;

9.7.10 Enviar lista de assistidos a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social,

conforme modelo;
9.7.11 Emitir parecer técnico de todos os casos em relacdo a solicitacdo de acolhimento;

9.7.12 Garantir as articulagdes interinstitucionais necessarias ao servico, como &rgaos

encaminhadores, Conselhos, comunidade e demais servicos necessarios ao atendimento;
9.7.13 Garantir a convivéncia familiar e comunitaria;

9.7.14 Promover contato entre criangas e adolescentes e familiares em parceria com a Vara da

Infancia;

9.7.15 Avaliar perspectivas de reintegracao familiar e estabelecer prazos e agdes visando sua
efetivacao;
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9.7.16 Garantir a participagao dos profissionais envolvidos no cuidado com as criangas e
adolescentes, no estudo de caso, de forma que oferecam subsidios e ao mesmo tempo estejam

informados sobre a situacao de vida de cada acolhido, na perspectiva de uma melhor atuacao.

10 — PRESTACAO DE CONTAS

10.1. A prestacao de contas devera ser feita observando-se as regras previstas no Termo de
Colaboragao, referenciada a Lei Federal n® 13.019/14, Instrucdes 02/2016 TCESP;

10.2. A prestacdo de contas apresentada pela organizacao da sociedade civil devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto
foi executado conforme pactuado, com a descrigao pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a

prestacdo de contas.

11 - VALORES

Para o custeio das vagas de reserva o valor per capita sera R$ 1.250,00 mensal, caso haja
utilizacao da vaga o valor mensal per capita sera de R$ 2.500,00. O valor da vaga ocupada
nao € acumulativa ao valor da vaga de reserva.

Eliel Marcos Fernandes
Secretario de Assisténcia e Desenvolvimento Social em Exercicio.
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ANEXO II — MODELO DE PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS DA OSC

Razao Social da OSC

Nome Fantasia da

0SC

CNPJ Data da abertura CNPJ:

Atividade Economica Principal (cartao

CNPJ)

Atividade Economica Secundaria (cartao

CNPJ)

Endereco

Cidade UF CEP Telefone:

E-mail

Codigo SUAS N° Inscricao N° Inscricao N° Inscricao CM
CMAS/Validade CMDCA/Validade | (outros)

Conta-Corrente Banco Agéncia Praca Pagamento

1.1. DADOS CADASTRAIS DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC

Nome do Representante Legal Cargo

RG/CI Orgao Expedidor | CPF

Endereco Residencial (rua, bairro, n°, etc)

Cidade UF CEP

E-mail Telefone

1.2. DADOS CADASTRAIS DO COORDENADOR/TECNICO RESPONSAVEL DA OSC

Nome do Representante Legal Cargo

RG/CI Orgdo Expedidor | CPF

Endereco Residencial (rua, bairro, n°, etc)
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Cidade UF CEP

E-mail Telefone

1.3. Membros da diretoria e Conselho Fiscal

Periodo de Mandato

Nome CPF RG Orgao Escolaridade | Cargo
emissor/UF

2. CARACTERIZAGCAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Descrever a missao da OSC, a finalidade estatutaria, a capacidade de atendimento
considerando sua infraestrutura fisica, descrever o espaco fisico da instituicao, os recursos
materiais e financeiros (vide estatuto social)

3. JUSTIFICATIVA

A justificativa deve fundamentar a pertinéncia e a relevancia do projeto como resposta a uma
demanda da sociedade. O texto devera ser claro, objetivo, apresentando a demanda social
através de dados estatisticos e de indicadores sociais, sinalizando o cenario de vulnerabilidades
€ riscos sociais por que passa o publico que sera beneficiado. Na justificativa se enfoca a
situacao problema que o projeto pretende enfrentar, demonstrando a relagao de causa e efeito
no cotidiano do publico alvo. Traduz-se em Por Que e Para que do projeto. Devera, também,
destacar os beneficios que poderdo advir com a implementacao do projeto e os resultados
esperados.

4. DESCRICAO DO PROJETO

4.1. Titulo do Projeto 4.2. Periodo de Execucdo

» Identificar o nome do Inicio Fim
Projeto ou da Acao

4.3. Identificacao da Acao e Capacidade de Atendimento

> Identificacdo detalhada | N° DE BENEFICIARIOS MES: ]
> VALOR DE REFERENCIA POR BENEFICIARIO:
VALOR ANUAL PREVISTO:

4.4. Diagnostico da Realidade

> Detalhar a realidade do municipio frente aos servicos que serdo prestados
>

4.5. Objetivo Geral

» Detalhar o objetivo Geral
>

4.6. Objetivos Especificos

> Detalhar os objetivos especificos
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YV V

4.7. Metodologia
» Desenhar a metodologia detalhadamente conforme as metas, etapas e atividades

>

>

>

4.8. Cronograma
Segunda- Terca-Feira Quarta-Feira | Quinta-Feira | Sexta- Sabado
Feira Feira

Manha: Hrs Manha: Hrs Manha: Hrs Manha: Hrs Manha: Hrs | Manha: Hrs
Tarde: Hrs Tarde: Hrs Tarde: Hrs Tarde: Hrs Tarde: Hrs | Tarde: Hrs

5. DESCRICAO DE METAS A SEREM ATINGIDAS

Indicadores Indicadores . g
Meta(s) Qualitativos Quantitativos Meios de Verificacao

Colocar quantos Colocar quantos Colocar quantos meios
Colocar quantas metas ; ; L

Indicadores forem Indicadores forem de verificagao forem

forem necessarias g g -
necessarias necessarias necessarios
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6. ACOES ANUAL DE ATIVIDADES
Descricao de todas as atividades, assim como dos temas que serao desenvolvidos nos grupos, oficinas, reunioes, palestras, etc.

CRONOGRAMA ANUAL DE ATIVIDADES — 2018

Formas de Acesso (X) Procura espontanea

Obs.: Admite-se multipla marcacgao (X) Encaminhamentos da rede publica

(X) Encaminhamentos de outras politicas setoriais

(X) Encaminhamentos dos Sistemas de Garantia de Direitos e de Justica.
(X) Outras (citar qual)

MES: DE JANEIRO A DEZEMBRO/2018 TEMA:

Semanas | Atividades Publico alvo Objetivo | Responsavel Observacoes

ia

24

3a

4a

MES: DE JANEIRO A DEZEMBRO/2018 TEMA:

7. PLANO DE APLICACAO
Indicar a previsao de despesas a serem realizadas na execucao das atividades, conforme as receitas (Municipal/Estadual/Federal) - (inc. II-A do art. 22 da

LF 13.019/2014)
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Expressar o recurso gasto em cada um dos elementos de despesas (servico de terceiro - pessoa fisica, servico de terceiro - pessoa juridica e material de
consumo).

7.1. RECURSOS HUMANOS

, , FONTE DE RECURSO MUNICIPAL
PERIODO — XXX A XXXX DE 20XX 5
mLEsI:L ENCARGOS PATRONAIS | BENEFICIOS MENSAIS TOTAL
INSS
PIS | VALE .
e ’ o o
< SALARIO |QTD |sALARIO |FEria|13°. |FGTS \TOTA lrorn |Rererc | CESTA AUXILIO |10
FUNCAO |C/H SALARI [TOTAL |L X BASICA |TRANSPOR
BRUTO |E |TOTAL s o Ton || . Ao e RS | MENSAL
T T |@%) [(Re)

TOTAL

TOTAL (12
MESES)




PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE AGUAS DE LINDOIA
RUA PROF.* CAROLINA FROES, 321 — CEP 13.940-000 FONE: (19) 3924-9300
CAIXA POSTAL 01 —- AGUAS DE LINDOIA — ESTADO DE SAO PAULO

’ ’ FONTE DE RECURSO ESTADUAL (quando houver)
PERIODO — XXX A XXXX DE 20XX RATEIO ENCARGOS -
MENGAL D ATRONATS BENEFICIOS MENSAIS TOTAL
INSS |PIS ,
, . . |130 |FGTs |TOTA |TOT | VALE | CESTA AUXILIO
FUNCAO |C/H gARI[JA1'I:)IO gTD ?gﬁ':m ;ERIA SALARI |[TOTAL |L AL |REFEICA |BASICA |TRANSPOR ::IIlI’EfWTS%L
) (8%) |(20% |(1% |O (R$) |(R$) TE (R$)
) )
TOTAL
TOTAL (12
MESES)
, , FONTE DE RECURSO FEDERAL (quando houver)
PERIODO — XXX A XXXX DE 20XX RATEIO ENCARGOS -
MENGAL S ATRONALS BENEFICIOS MENSAIS TOTAL
INSS |PIS ,
, . . |130 |FGTs |TOTA |TOT | VALE | CESTA AUXILIO
FUNCAO |C/H §ﬁbﬁ'§,‘° gTD .fg.l".‘l‘\'fm gERIA SALARI |[TOTAL |L AL |REFEICA |BASICA  |TRANSPOR ﬂgg&
) (8%) |(20% |(1% |O (R$) |(R$) TE (R$)
) )
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TOTAL
TOTAL (12
MESES)
7.2. OUTRAS CATEGORIAS
NATUREZA VALORES FONTE DE MUICIPAL
- RECURSO
DESCRICAO T T T
DA DESPESA Total Mensal Medl_a -Mensal Media Mensal Media Mensal
(Municipal) (Estadual) (Federal)
Geéneros Alimenticios
R$
TOTAL ANUAL R$ - R$ - - R$ -
FONTE DE ESTADUAL
A ~ HLAEES RECURSO (quando houver)
2SI Média Mensal Média Mensal Média Mensal
DL DA UL Ll (Municipal) (Estadual) (Federal)
Outros Materiais de Materiais de Higiene e
Consumo Limpeza
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Materiais de Escritério
R$
TOTAL ANUAL R$ - R$ - - R$ -
NATUREZA VALORES FONTE DE FEDERAL (quando
~ RECURSO houver)
R Média Mensal Média Mensal Média Mensal
DA DESPESA VL [ (Municipal) (Estadual) (Federal)
Honorarios Contabeis
Honorarios Juridicos
Servigos de Manutencgao
Outros Servigos de Terceiros | Predial
R$
TOTAL ANUAL R$ - R$ - - R$ -
NATUREZA . VALORES
DESCRICAO Média Mensal Média Mensal Média Mensal
DA DESPESA VL [ (Municipal) (Estadual) (Federal)
LocacBes Impressoras
s Predial
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R$ R$
TOTAL ANUAL R$ - R$ - - -
NATUREZA ~ VALORES
DA DESPESA 2RI Média Mensal Total Anual
Energia Elétrica
Utilidades Publicas Tarifa de Agua e Esgoto
Telefone e Internet
R$ R$ R$ R$
TOTAL ANUAL - - - -

8. CAPACIDADE INSTALADA ]

INSTALAGOES FISICAS DO LOCAL ONDE SERA REALIZADO O PROJETO

Descrever e quantificar as instalagdes fisicas e os equipamentos e mobilidrios, acessibilidade, indicando:

Endereco completo com documento de comprovagao. Caso o prédio ndo seja proprio, anexar xerox simples de contrato de aluguel ou documento do
proprietario que autorize o seu uso para o desenvolvimento do projeto. Em caso de prédio proprio, apresentar documento de comprovagao; Em caso de
prédio cedido apresentar o documento de autorizacdo de uso.

Descricdo e quantificacdo de todos os ambientes disponiveis para o projeto;

Relacdo de equipamentos/mdveis disponiveis para o projeto;

Comprovar a acessibilidade para pessoas com deficiéncia de acordo com a Lei Nacional de Acessibilidade (Dec. 5.296 de 02/12/2004).

Tipo de Recursos Fisicos e Materiais Quantidade | Descricao do Uso no Servigo

Sala Administrativa 01 Rotinas Administrativas, Financeiras, Relatorios

Sala de Informatica 01 Uso para tarefas escolares das criancas, propostas de oficinas
Sala de Atendimento 01 Realizar atendimentos garantindo o sigilo e privacidade do usuario
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Banheiro Feminino 01 Uso das criangas durante a permanéncia no espaco
Banheiro Masculino 01 Uso das criangas durante a permanéncia no espaco
Cozinha Industrial 01 Preparacao das Refeicoes e Oficina de Culinaria
Sala Oficina de Grupo com capacidade para 30 criancas 01 Oficinas de Arte Educacao
Sala para convivéncia com capacidade para 120 criancas 01 Oficinas de Danca, Capoeira e Espaco de Convivéncia
Refeitdrio 01 Lanche das criancas
Brlnc!uiedo_teca equipada com jogos e brinquedos de 01 Espaco de Convivéndia e Ludicidade
convivéncia
Microcomputadores 12 Oficinas em que se utiliza a sala de informatica, pesquisas, etc.
Notebooks 04 Planejamento, Relatdrios, AvaliacGes e Rotinas Administrativas
Impressoes de atividades, relatdrios e demais documentos
Impressoras 02 .
pertinentes
Armarios 10 Organizacao dos materiais e documentos
i Armazenamento das Fichas de Inscricdes e Documentos das
Arquivo 01 .
Criancas
9. RECURSOS HUMANOS
PERFIL E ATRIBUIGCOES
~ ~ TIPO DE VINCULO | CARGA SALARIO
FUNCAO FORMACAO HORARIA BASE
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10.CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL
Comprovacao de experiéncia da entidade com o desenvolvimento de objeto idéntico ou similar desta parceria, mediante apresentante de atestado de
capacidade técnica, emitida por pessoa juridica de direito publico ou privado;

11.CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)

Concedente:

Meta 1 Més 01 Més 02 Més 03 Més 04 Més 05 Més 06
Municipal
Estadual
Federal
Meta Més 07 Més 08 Més 09 Més 10 Més 11 Més 12
Municipal
Estadual
Federal
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12.DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUAS DE LINDOIA, para os efeitos e sob as penas da lei, que
inexiste qualquer débito em mora ou situacao de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer
orgao ou entidade da Administracao Publica, que impeca a transferéncia de recursos
oriundos de dotagdes consignadas nos orcamentos deste Poder, na forma deste Plano de
Trabalho.

Pede deferimento.

Aguas de Linddia xx de xxxxxxxxxx de 20xx.

Representante Legal: Responsavel Técnico do Projeto:
XXXXX XXXXXXX XXXXX XXXXXXX
Presidente Coordenadora Técnica

13.APROVACAO PELO CONCEDENTE

Plano de Trabalho APROVADO, apds analise técnica e comprovacao da regularidade
cadastral, da regularidade fiscal e dos aspectos juridicos.

Aprovado pela Secretaria Municipal de XXXXXXX XXXXX e Comissao Técnica de Selecao

Aguas de Linddia, de de
20 .

X0 X000 XX XXX

Secretaria M. de Assisténcia Sodial Presidente da Comissao Técnica de Selecao

Aprovado pelo Chefe do Poder Executivo.

OO0 XXX XXXXX
XXXXX, de de 20__ . Prefeito Municipal de XXXXX
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ANEXO III — MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORACAO N° 001/2020 QUE
ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE AGUAS DE LINDOIA, E A
(ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL)

ADMINISTRACAO PUBLICA: O MUNICIPIO DE AGUAS DE LINDOIA, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ/MF)
sob 0 n°. 46.436.689/0001-89, com sede na Rua Professora Carolina Froes n.° 321, bairro Centro,
Aguas de Linddia- SP, representado neste ato por seu Prefeito, Sr. GILBERTO ABDOU HELOU, CPF:
259.066.458-10;

Os parceiros, nos termos do Processo Administrativo n® 7011/2019, Chamamento Publico
n° 001/2020, em observancia as disposicdes da Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, da Lei
Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000, da lei orcamentaria vigente, bem como as demais
normas juridicas pertinentes celebram o presente Termo de Colaboracdo para a consecucao de
atividade devidamente descrita no Plano de Trabalho, que é parte integrante do presente
instrumento, e mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto do presente termo de colaboragao é a execucao de projeto intitulado O termo de colaboracdo
tera por objeto a concessao de apoio financeiro da Administracdo Publica municipal para o Servico de
acolhimento institucional integral, provisério e excepcional para 04 (quatro) criancas e/ou
adolescentes de ambos os sexos, de 0 a 18 anos, sob medida de protecao (Artigo 98 do Estatuto da
Crianca e do Adolescente) e em situagao de risco pessoal e/ou social, vitimas de negligéncia, maus
tratos, violéncia doméstica, suspeita de abuso sexual, conflitos familiares ou orfandade, cujas familias
€ ou responsaveis encontrem-se temporariamente impossibilitados de cumprir sua fungdo de cuidado
e protecao.
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3.2 O servico devera ser executado em municipios com até 100 km de distancia da cidade de Aguas
de Linddia e organizado em consonancia com os principios, diretrizes e orientagdes do Estatuto da
Crianca e do Adolescente e das “Orientacdes Técnicas: Servicos de Acolhimento para Criangas e
Adolescentes”. O acolhimento sera feito até que seja possivel o retorno a familia de origem (nuclear
ou extensa) ou colocagao em familia substituta, conforme detalhado no Plano deTrabalho.

1.1. Os participes se obrigam a cumprir o plano de trabalho que, independente de transcricao, é
parte integrante e indissociavel do presente Termo de Colaboracao, bem como toda documentacao
técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos acatam os participes.

1.2. S3o metas dessa parceria, a ser cumpridas pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
1.3. CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACﬁES

2.1 - S3o obrigacdes dos Participes:
2.1.1. Da administracao publica municipal:

a) Designar gestores habilitados a controlar e fiscalizar a execugdo em tempo habil e de modo
eficaz, por ato publicado em meio oficial de comunicagao, com poderes de controle e fiscalizacao;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagao da parceria e o submeter a comissdo de
monitoramento e avaliacao designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacao da prestacao de contas devida pela organizacao da sociedade civil;

¢) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagao e no ajuste das
metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execucao do objeto do
termo de colaboracao ou termo de fomento;

e) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

f)  na hipdtese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgao
ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo
ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) Vviabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;
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i)  divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicacdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

j)  instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacao de evidéncias de
irregularidades na execugao do objeto da parceria.

2.1.2. Da organizagao da sociedade civil:

a) Prestar servicos que estdo especificados no Plano de Trabalho, constante do Processo
Administrativo n® 7011/2019 aplicando os recursos unicamente para cobrir as despesas essenciais na
prestacdo de servicos de o Servico de acolhimento institucional integral, provisorio e excepcional para
04 (quatro) criangas e/ou adolescentes de ambos os sexos, de 0 a 18 anos, sob medida de protecao
(Artigo 98 do Estatuto da Crianca e do Adolescente) e em situagao de risco pessoal e/ou social, vitimas
de negligéncia, maus tratos, violéncia doméstica, suspeita de abuso sexual, conflitos familiares ou
orfandade, cujas familias e ou responsaveis encontrem-se temporariamente impossibilitados de
cumprir sua funcao de cuidado e protegao.

b) Manter escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

¢) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas acles todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as
informacdes requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) Depositar, manter e movimentar os recursos recebidos em decorréncia da parceria em conta
corrente especifica OFICIAIS (Banco do Brasil ou Caixa Economica Federal), observado o disposto no
art. 51 da Lei n°® 13.019/2014;

e) Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

f)  Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da associacao/fundacao e ao adimplemento do Termo de
Colaboracdo, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da ADMINISTRAGAO
PUBLICA pelos respectivos pagamentos, qualquer oneracdo do objeto da parceria ou restricdo a sua
eXecugao;

g) dar livre acesso dos servidores dos 6rgaos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos,
do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n°© 13.019, de
2014, bem como aos locais de execugao do objeto;
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h) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta
ao extrato deste termo de colaboracao/termo de fomento, contendo, peio menos, o objeto, a
finalidade e o detalhamento da aplicacdo dos recursos;

i) Prestar contas da boa e regular aplicacao dos recursos recebidos.

j)  Manter, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestacdo e contas,
em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestacao de contas.

CLAUSULA TERCEIRA - DO GESTOR DA PARCERIA

3.1. Em cumprimento do disposto na alinea “g” do artigo 35 da Lei Ordindria n® 13.019, de
31.07.14, fica designado conforme Portaria n.°2 12.096 a servidora Jaqueline Barcelos, Gestor da
presente parceria.

CLAUSULA QUARTA — DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

4.1. Em cumprimento do disposto na alinea “h” do artigo 35 da Lei Ordinaria n® 13.019, de 31.07.14,
a Comissao de Monitoramento e Avaliacao, designada pelo Decreto Municipal n® 2.967 de 13.03.2017,
realizard o monitoramento e avaliacao da presente parceria.

CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA
5.1. O presente Termo de Colaboracao vigera a partir do primeiro ap6s publicacdo de seu extrato
na imprensa oficial do Municipio até 31 de dezembro de 2020.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1. Para a execucao do presente termo de colaboragao, serdo destinados o montante total de

recursos de R$ ............ (por extenso), nas seguintes condigoes;
Fontes de Repasses Valor Mensal Valor Anual
Municipal R$ R$
Estadual R$ R$
Federal R$ R$

6.2. Os recursos de fonte Estadual e Federal, somente serdo repassados as ORGANIZACOES DA
SOCIEDADE CIVIL, mediante repasse do Governo para o Municipio.
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6.3. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se obriga a aplicar na consecugdo dos fins pactuados
por este Termo de Colaboracao, a titulo de contrapartida, recursos préprios no importe de
CLAUSULA SETIMA —DA LIBERACAO E DA MOVIMENTAGCAO DOS RECURSOS

7.1. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas em estrita
conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, previsto no Plano de Trabalho.

7.2. O repasse da primeira parcela sera efetuado até o 05 (cinco) dia util e apds a publicacdao do
Termo de Colaboragao. As demais parcelas serdo mensalmente repassadas no 10 de cada més.

7.3. O repasse da segunda parcela fica condicionado a apresentacdo e aprovacao da prestacgao de
contas da primeira parcela, o da terceira parcela fica condicionado a apresentacdo e aprovacao da
segunda e, assim sucessivamente até a ultima parcela.

7.4. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdao depositados em conta corrente
especifica, no Banco do Brasil, para o recebimento do recurso previsto neste instrumento, sem outra
movimentacao.

7.5. Os rendimentos de ativos financeiros serao aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos
as mesmas condicoes de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

7.6. Toda a movimentacdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificacao do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito
em sua conta bancaria.

7.7. Os pagamentos deverao ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos.

E obrigatdria a aplicacdo dos recursos, enquanto nao utilizados, em caderneta de poupanca de
instituicdo financeira oficial, se a previsao do seu uso for igual ou superior a um més; ou em fundo
de aplicagao financeira de curto prazo, quando sua utilizagao estiver prevista para prazos menores.

7.8. Os rendimentos das aplicagdes financeiras serao, obrigatoriamente, aplicados no objeto do
termo de colaboracao ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condicoes de prestacdo de
contas exigidos para os recursos transferidos.

7.9. A liberagdo das parcelas ficara retidas nos seguintes casos:

1. Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacao de parcela anteriormente recebida;
I1. Quando constatado desvio de finalidade na aplicagao dos recursos ou o inadimplemento da
organizacao da sociedade civil em relagcao a obrigagdes estabelecidas no termo de colaboracao ou de
fomento;
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III. quando a organizagao da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administracao publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou
externo.

IV. Por ocasido da conclusao, denuncia, rescisao ou extincdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serao devolvidos a administracdo publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de
imediata instauracao de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente da administragao publica.

CLAUSULA OITAVA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

8.1 O relatorio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.°© 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

V. Descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

VI. Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razao da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos
e aprovados no plano de trabalho;

VII. valores efetivamente transferidos pela administracao publica;

VIII. Andlise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela organizacdo da
sociedade civil na prestacao de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos no respectivo termo de colaboracao ou de fomento;

IX. Andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

8.2 Na hipdtese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, a
administracdo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populacdo, por ato préprio e independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter
a execucao das metas ou atividades pactuadas:

I. Retomar os bens publicos em poder da organizacdo da sociedade civil parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;
II. Assumir a responsabilidade pela execucao do restante do objeto previsto no plano de

trabalho, no caso de paralisacdao, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na
prestacao de contas o que foi executado pela organizacao da sociedade civil até o momento em que
a administracdao assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA NONA - DA PRESTACAO DE CONTAS

9.1 A prestacao de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil, devera conter
documentos e formularios, devidamente preenchidos e assinados pelo representante legal da OSC
garantindo o cumprimento da Lei 13.019/2014 e Instrugdes 02/2016 do TCESP, para fins de
fiscalizacdo contabil, financeira, operacional e fechamento do exercicio, que permitam ao gestor da
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parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a
descricao pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagao do alcance das metas e dos
resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacao de contas, atendendo a legalidade e a
legitimidade.

9.2.1. A Prestacdo de Contas devera ser apresentada em duas etapas, Prestacao de Contas
Mensal e Prestacao de Contas Final/Anual.

9.2.2. Prestacao de Contas Mensal deverad ser apresentada até o 5° (quinto) dia util do més
subsequente ao recebimento da parcela de acordo com a Clausula Sexta deste Termo de Colaboracao,
a exemplo, das seguintes informagdes e documentos:

1. Oficio de Encaminhamento de Prestacdo de Contas com todos documentos relacionados, e
abaixo assinado pelo representante legal da Entidade;

II. Demonstrativo integral das receitas e despesas computadas por fontes de recurso e por
categorias ou finalidades dos gastos e por ordem cronoldgica do extrato bancario, aplicadas no objeto
da parceria conforme modelo ANEXO XIII;

III. Copias de notas fiscais eletronicas, faturas de locacao e recibos de cartérios e despesas
com utilidade publica, todos com identificacdo do nimero da parceria, juntamente com seus
respectivos documentos de pagamento, desde que a despesa esteja prevista no Plano de Trabalho;
IV. Copias de holerites e guias de recolhimentos dos encargos no caso de empregados
contratados pelo regime CLT, bem como as respectivas certidoes que comprovem a regularidade dos
recolhimentos; com identificagdo do numero da parceria, juntamente com seus respectivos
documentos de pagamento, desde que a despesa esteja prevista no Plano de Trabalho;

V. Copias de notas fiscais eletronica de servigo, no caso de prestador de servigos, bem como o
recolhimento do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN), com identificacdo do nimero
da parceria, juntamente com seus respectivos documentos de pagamento;

VI. Extrato de Conta corrente e de Aplicacdo Financeira, de todo o periodo da movimentacao da
conta;

VII. Conciliagao Bancaria, quando houver;

VIII. Comprovante do depdsito de contrapartida na conta Especifica da parceria, caso seja previsto
no pactuado, bem como guia de receita do ingresso dos recursos estaduais no erario municipal com
suas respectivas justificativas;

IX. Copia dos Contratos com o Fornecedor de Material/Equipamento e/ou Prestador de Servicos;
X. Relatério das atividades desenvolvida no periodo;
XI. Relagdo dos atendidos no periodo.

9.2.3. Prestacao de Contas Final/Anual a exemplo, das seguintes informagdes e documentos:
1. Oficio de encaminhamento, relativo as prestacdes de contas;

I1. Demonstrativo integral das receitas e despesas, computadas por fontes de recurso e por
categorias ou finalidades dos gastos, aplicadas no objeto do termo de colaboracao e/ou de fomento,
conforme modelo contido no Anexo RP -14, das Instrugdes n® 02/2016, do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo;
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III. Publicagdio do Balanco Patrimonial da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, do exercicio
encerrado e anterior;

IV. Copia dos demonstrativos contabeis e financeiros da beneficiaria, com indicacao dos valores
repassados pela ADMINISTRACAO PUBLICA e a respectiva conciliagdo bancaria, referente ao exercicio
em que os valores foram recebidos;

V. Conciliagao bancaria do més de dezembro da conta corrente especifica aberta em instituicao
financeira publica indicada pelo érgao ou entidade da Administracao Publica para movimentagao dos
recursos do termo de colaboragdo, acompanhada dos respectivos extratos de conta corrente e de
aplicacOes financeiras;

VI. Demais demonstracdes contabeis e financeiras da OSC, acompanhadas do balancete
analitico acumulado do exercicio;

VII. Declaragao e Comprovante de devolugao dos recursos nao aplicados, quando houver;
VIII. Declaracao e Comprovante de devolugao dos recursos nao aplicados, quando houver;

IX. Certidao expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade — CRC, comprovando a
habilitacao do profissional responsavel por balancos e demonstracdes contabeis;

X. Relatdrio anual de execucao do objeto do ajuste, contendo as atividades desenvolvidas para
0 seu cumprimento e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

XI. Declaragao que evidencie se ocorreu ou ndo contratacao de parentes, inclusive por afinidade,
de dirigentes da conveniada ou de membros do poder publico convenente;

XII. Relagcao dos contratos e respectivos aditamentos firmados com a utilizacao de recursos
publicos administrados pela OSC para os fins estabelecidos no termo de colaboracdo, contendo tipo
e numero do ajuste, identificacdo das partes, data, objeto, vigéncia, valor pago no exercicio e
condigdes de pagamento;

XIII. Declaracdo atualizada da ocorréncia ou ndo de contratacdo ou remuneracao a qualquer
titulo, pela OSC, com os recursos repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele
que exerca cargo em comissao ou fungao de confianga de 6rgao ou entidade da Administracdo Publica
celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau,
em linha reta, colateral ou por afinidade;

XIV. Na hipétese de aquisicao de bens moveis e/ou imdveis com os recursos recebidos, prova do
respectivo registro contabil, patrimonial e imobiliario da circunscricao, conforme o caso;

XV. Manifestacdo expressa do Conselho Fiscal ou érgao correspondente do beneficiario sobre a
exatiddo do montante comprovado, atestando que os recursos publicos foram movimentados em
conta especifica, aberta em instituicao financeira oficial, indicada pelo érgao publico concessor;
XVI. comprovante do recolhimento saldo da conta bancaria especifica, quando houver;

XVII. Material comprobatdrio do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;

9.2 Serao glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

9.3 Quando a parceria se encerrar, a organizacdao da sociedade civil prestara contas da boa e
regular aplicacdo dos recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia
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da parceria.

9.4 Os dados financeiros serao analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre
a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

9.5 A Administragao publica considerara ainda em sua analise os seguintes relatorios elaborados
internamente, quando houver:

I. relatorio da visita técnica in loco realizada durante a execucao da parceria;

I1. relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissao de
monitoramento e avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os
resultados alcangados durante a execucao do termo de colaboragao ou de fomento.

9.6 Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacao de contas, de que trata o art. 67 da Lei
n° 13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das acdes quanto:

1. os resultados ja alcancados e seus beneficios;

II. 0s impactos econdmicos ou sociais;

III. o grau de satisfagao do publico-alvo;

IV. a possibilidade de sustentabilidade das acdes apds a conclusao do objeto pactuado.

9.7 A manifestagao conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administracdo publica observara
0s prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014 e nas Instruges 02/2016, devendo avalia-la, pela:

I. REGULAR, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho;

I1. REGULAR com RESSALVA, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta
de natureza formal que ndo resulte em danos ao erario;

III. IRREGULAR, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

¢) danos ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

9.8 Constatada irregularidade ou omissao na prestacao de contas, sera concedido prazo para a
organizagao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao.

9.9.1. O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacdo, prorrogavel,
no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracao publica possui para analisar e
decidir sobre a prestacao de contas e comprovacgao de resultados.

9.9.2. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao, ndao havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuragao dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano
e obtencao do ressarcimento, nos termos da legislacao vigente.
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9.9 O administrador publico responde pela decisao sobre a aprovacao da prestacao de contas ou
por omissao em relacao a analise de seu conteldo, levando em consideracdo, no primeiro caso, os
pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente
subordinadas, vedada a subdelegacao.

9.10 Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacao de contas,
a organizacao da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem
a prestacao de contas.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERAGOES E DA EXTINGCAO DA PARCERIA

10.1 O titular da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social ou o
Representante Legal da OSC ......ccccoeevvuiiiieinninneens , podera propor a alteracdo do presente
Termo de Colaboragao ou do plano de trabalho, desde que nao haja alteragao de seu objeto,
devendo a solicitacdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em
relacdo a data de término de sua vigéncia, da seguinte forma:

1. Por termo aditivo a parceria, para:

a) ampliacdo de até 25% (vinte e cinco) do valor global;

b) reducdo do valor global, sem limitacdao de montante;

c) prorrogacao da vigéncia, observados os limites de 60 (sessenta) meses; ou

II. Por Termo de Apostilamento, nas demais hipdteses de alteracao, tais como:

a) utilizacao de rendimentos de aplicagdes financeiras ou de saldos porventura existentes antes do
término da execucao da parceria;

b) ajustes da execucao das metas e etapas da parceria no plano de trabalho; ou

c) remanejamento de recursos sem a alteragao do valor global.

10.2 As alteragOes ou prorrogacdes somente ocorrera apos, solicitagdo fundamentada por
escrito, posterior encaminhar para elaboragao de parecer da equipe técnica com a anuéncia
do CMAS (Conselho Municipal de Assisténcia e Desenvolvimentos Social e autorizagao do
ordenador de despesas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANCOES

11.1 Pela execucao da parceria em desacordo com este termo de Colaboragao e/ou com o plano
de trabalho, com as normas da Lei n° 13.019, de 2014, e da legislagdo especifica, a administracdo
publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizagdao da sociedade civil parceira as
seguintes sangoes:

1. Adverténcia;

II. Suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administracao publica
sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;
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III. Declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com érgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacao da sociedade civil ressarcir a
administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da san¢ao aplicada com
base no inciso II.

11.1.1As sangOes estabelecidas nos incisos II e III sdo de competéncia exclusiva de
Secretario Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a
reabilitacdo ser requerida apds dois anos de aplicacdo da penalidade.

11.2 Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagao da prestacao de contas,
a aplicacao de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execucao da parceria.

11.3 A prescricdo sera interrompida com a edicao de ato administrativo voltado a apuracdo da
infragao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DAS IRREGULARIDADES

12.1 Qualquer irregularidade concernente as clausulas desta Colaboracdo sera oficiada a
Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social, e Ordenador da Despesa que deliberara quanto
a implicagdo de suspensdo e demais providencias cabiveis, nos seguintes casos:

12.1.1. Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida;

12.2 Quando constatado desvio de finalidade na aplicacao dos recursos ou o inadimplemento da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em relacdio a obrigacdes estabelecidas no Termo de
Colaboragao;

12.3 Quando a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL deixar de adotar sem justificativa suficiente
as medidas saneadoras apontadas pela ADMINISTRACAO PUBLICA ou pelos 6rgdos de controle
interno ou externo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS BENS REMANESCENTES
13.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza
permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios
a consecugao do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

13.2 Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e
equipamentos eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos
com os recursos aplicados em razao deste Termo de Colaboragao.
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13.3 Os bens remanescentes serdao de propriedade da Organizacdao da Sociedade
Civil e gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a organizacdo da sociedade
civil formalizar promessa de transferéncia a outra organizacdo da sociedade civil
congénere comprovadamente registrada no respectivo Conselho Municipal de politicas
publicas e em pleno funcionamento, na hipdtese de sua extingao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DA PUBLICIDADE

14.1 A eficacia do presente termo de colaboracdo ou dos aditamentos que impliquem em alteracdo
ou ampliacao da execucao do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicacao do
respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio, a qual devera ser providenciada pela administracao
publica municipal no prazo maximo de 20 dias.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS CONDIGCOES GERAIS

15.1 Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigoes:

I - As comunicagOes relativas a este termo de colaboragdo serdao remetidas por correspondéncia e
serao consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

II - As reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicagdes neste termo de colaboragdo, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatdrios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1 Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de colaboragao, que
ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro de Aguas de Linddia — SP — Comarca de
Aguas de Linddia - SP, com renuncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

16.2 E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos
e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

.............. , de de 201...

Nome e Assinatura do representante legal da administracdo publica municipal

Nome e Assinatura do Gestor da administragao publica municipal
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Nome e Assinatura do representante legal da pasta de politicas publica municipal

Nome e Assinatura do representante legal da organizacao da sociedade civil

TESTEMUNHAS:

1)

2)
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ANEXO IV — DECLARACAO DE CIENCIA E DE CONCORDANCIA

Declaro sob as penas da lei, que a [identificagdo da organizacao da sociedade civil — OSC esta ciente
e concorda com as disposicoes previstas no Edital de Chamamento Publico nO ........... /20....... eem
seus anexos, bem como que se responsabiliza, pela veracidade e legitimidade das informacoes e

documentos apresentados durante o processo de selegao.

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO V — DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei Federal n°® 13.019/2014,

que a [identificacdo da OSC]:

dispde de instalacdes e outras condicdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas.

ou

pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condicOes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas

estabelecidas.

ou

dispOe de instalacOes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda,
contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto, observando-se o disposto no

A\ Py /4

subitem 9.2 alinea “g”.

(OBS: A OSC adotara uma das trés redacdes acima, conforme a sua situacao. A presente observacao
devera ser suprimida da versao final da declaragdo).

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VI -DECLARACAO DE NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS E RELAGCAO DO
QUADRO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro sob as penas da lei, para os devidos fins, em nome da [identificacao da organizacao da
sociedade civil — OSC], e nao se submete as vedagOes previstas no art. 39 da Lei Federal n°
13.019/2014, onde:

> Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no territorio
nacional;

> Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

> Nao ha no quadro de dirigentes abaixo identificados, membro de Poder ou do Ministério
Publico ou dirigente de 6rgao ou entidade da administracao publica municipal, estadual e/ou federal,
estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

>  Nao teve as contas rejeitadas pela Administracdo Publica nos Ultimos cinco anos, observadas
as excecoes previstas nas alineas “a” a “c” do inciso IV do art. 39 da Lei Federal n°® 13.019/2014;
>  Nao foi punida com nenhuma das seguintes sang¢oes, observadas as alineas “a” a “d” do inciso
V do art. 39 da Lei Federal n® 13.019/2014;

>  Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

>  Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em
decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para
0 exercicio de cargo em comissdao ou funcao de confianca, enquanto durar a inabilitacdo; ou
considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, II e III do art. 12 da Lei Federal n° 8.429, de 02 de Junho de 1992.

>  Nao se encontra submetida aos efeitos de: a) sangdes de suspensao de participagao em
licitacdo e/ou impedimento de contratar com a administracao; b) declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar com a administracdo publica; c) suspensdo temporaria da participacdo em

chamamento publico; d) impedimento de celebrar parceria ou contrato com a Administracdo Publica
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Municipal e) declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com érgaos e entidades de todas as esferas de governo;

Observacao: A presente Declaracao deve estar acompanhada de Declaragao emitida pelo
responsavel da Divisdo de Prestacao de Contas da Secretaria de Financas da Administracao Publica
Municipal, Estadual e/ou Federal, informando que a OSC estd com a situacao regular com os
recursos recebidos anteriormente.

> N3o contratard ou remunerara, a qualquer titulo, com recursos da parceria, para prestacao
de servicos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou fungao
de confianca, de 6rgdo ou entidade da administracdo publica municipal, estadual e/ou
federal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes

orcamentarias;

RELAGCAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e cargo Carteira de identidade, Endereco
que ocupa na OSC 6rgao expedidor e CPF residencial,
telefone e e-mail

Local-UF, de de20__ .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)



