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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Decretos

DECRETO N<. 4.358, DE 2 DE OUTUBRO DE 2025

Abre crédito adicional
suplementar e da outras
providéncias.

GERALDO MANTOVANI FILHO, Prefeito Municipal
da Estancia de Aguas de Lindéia, Estado de Sao
Paulo, no uso das atribuicoes que lhe sdao conferidas
por Lei, em conformidade com a autorizacao contida
na Lei n2 3.519, de 2024 (Lei Orcamentaria Anual /
2025) e a vista dos elementos constantes dos autos
do processo administrativo n2. 5.413/2025,

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto na Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social da Prefeitura
Municipal da Estancia de Aguas de Linddia um crédito
adicional suplementar no valor de R$ 11.200,00 (onze mil e
duzentos reais), na seguinte conformidade:

02 Poder Executivo

02.10 Fundo Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social

02.10.01 Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social

Quinta-feira, 02 de outubro de 2025

Ficha | Categoria Funcional Programatica Elemento Vinculo Fonte de Valor R$ Ficha | Categoria Funcional Elemento Vinculo | Fonte de | Valor R$
Econémica Econdmico Recurso O Programti A Recurso
/Modalidade de i 9
Aplicacao /Modalidade
de Aplicacdo
333 |3350939.00 | 08.244.0028.2.074 | Outros 500.000 | 01 - 11.200,00 peae
. 124 449052.00 23.695.0039.2.020 Equipamentos e 110.000 | 01- 10.000,00
Servicos Recurso Material Tesouro
de do Permanente
Terceiros Tesouro 129 339039.00 23.695.0039.2.025 Outros Servigos 110.000 | 01- 230.000,00
de Terceiros Tesouro
Pessoa -
Pessoa Juridica
Juridica TOTAL 240.000,00
TOTAL 11.200,00
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publicagao.

Prefeitura Municipal da Estancia de Aguas de
Linddia, aos dois dias do més de outubro do ano de
dois mil e vinte e cinco (02.10.2025).

GERALDO MANTOVANI FILHO

Prefeito Municipal

DECRETO N¢2. 4.359, DE 2 DE OUTUBRO DE 2025

Abre crédito adicional
suplementar e da outras
providéncias.

GERALDO MANTOVANI FILHO, Prefeito Municipal
da Estancia de Aguas de Lindéia, Estado de Sao
Paulo, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas
por Lei, em conformidade com a autorizacao contida
na Lei n? 3.519, de 2024 (Lei Orcamentaria
Anual/2025) e a vista dos elementos constantes dos
autos do processo administrativo n2. 5.476/2025,

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto na Secretaria Municipal de
Turismo, Cultura e Lazer da Prefeitura Municipal da
Estancia de Aguas de Lindéia um crédito adicional
suplementar no valor de R$ 240.000,00 (duzentos e
quarenta mil reais), na seguinte conformidade:

02 Poder Executivo

02.05 Secretaria Municipal de Turismo, Cultura e
Lazer

02.05.01 Departamento de Turismo e Lazer

Art. 22 A cobertura do crédito de que trata o art. 12
far-se-4 mediante a anulacdo parcial da seguinte dotacdo
orcamentaria:

02.10 Fundo Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social

02.10.01 Secretaria Municipal de Assisténcia e

Desenvolvimento Social

Ficha Categoria ul al Vinculo Fonte de Valor R$
Econdémica Econdémico Recurso
/Modalidade
de Aplicacio
330 [339039.00 | 08.244.0028.2.073 | Outros 500.000 | 01 - 11.200,00
Servigos Recurso
de do
Terceiros Tesouro
Pessoa
Juridica
TOTAL 11.200,00

Art. 32 Ficam alterados os valores constantes na Lei
n? 3.240, de 6 de julho de 2021 (Plano Plurianual - PPA para
0 quadriénio 2022 a 2025), e na Lei n® 3.490, de 27 de
junho de 2024 (Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO para
o0 exercicio de 2025).

Art. 42 Este Decreto entrard em vigor na data de sua

Art. 22 A cobertura do crédito de que trata o art. 1°
far-se-4 mediante o excesso de arrecadacao verificado no
decorrer deste exercicio financeiro.

Art. 32 Ficam alterados os valores constantes na Lei
n? 3.240, de 6 de julho de 2021 (Plano Plurianual - PPA para
0 quadriénio 2022 a 2025), e na Lei n? 3.490, de 27 de
junho de 2024 (Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO para
0 exercicio de 2025).

Art. 42 Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal da Estancia de Aguas de
Linddia, aos dois dias do més de outubro do ano de
dois mil e vinte e cinco (02.10.2025).

GERALDO MANTOVANI FILHO

Prefeito Municipal

DECRETO N¢2. 4.360, DE 2 DE OUTUBRO DE 2025

Abre <crédito adicional
suplementar e dé outras
providéncias.

GERALDO MANTOVANI FILHO, Prefeito Municipal

Municipio de Aguas de Lindéia - SP
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da Estancia de Aguas de Lindéia, Estado de Sao
Paulo, no uso das atribuicoes que lhe sdao conferidas
por Lei, em conformidade com a autorizacao contida
na Lei n? 3.519, de 2024 (Lei Orcamentaria
Anual/2025) e a vista dos elementos constantes dos
autos do processo administrativo n2. 5.125/2025,

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto na Secretaria Municipal de Governo
da Prefeitura Municipal da Estancia de Aguas de Linddia um
crédito adicional suplementar no valor de R$ 23.000,00
(vinte e trés mil reais), na seguinte conformidade:

02 Poder Executivo

02.01 Secretaria Municipal de Governo

02.01.08 Fundo Social de Solidariedade

Ficha | Categoria Funcional Elemento Vinculo Fonte de | Valor R$
Econdmi Programética émico Recurso
/Modalidade
de Aplicagao
44 449052.00 08.244.0008.2.020 Equipamentos e 110.000 01- 8.000,00
Material Tesouro
Permanente
47 339030.00 08.244.0008.2.077 Material de 110.000 | 01- 15.000,00
Consumo Tesouro
TOTAL 23.000,00

Art. 22 A cobertura do crédito de que trata o art. 19,
no valor de R$ 23.000,00 (vinte e trés mil reais), far-se-a
mediante:

| - anulacao parcial das seguintes dotacdes
orcamentdrias, no valor de R$ 12.000,00 (doze mil reais):

02.01 Secretaria Municipal de Governo

02.01.08 Fundo Social de Solidariedade

Ficha | Categoria Funcional Elemento Vinculo | Fonte de | Valor R$
Econdmi Programatica émico Recurso
/Modalidade
de Aplicacdo

48 339032.00 08.244.0008.2.077 Material, bem ou | 110.000 | 01- 5.000,00

Servico para Tesouro
Distribuigdo
Gratuita
49 339039.00 08.244.0008.2.077 Outros Servigos 110.000 | 01- 7.000,00
de Terceiros Tesouro
Pessoa Juridica
TOTAL 12.000,00

Il - excesso de arrecadacao verificado no exercicio, na
importancia de R$ 11.000,00 (onze mil reais).

Art. 32 Ficam alterados os valores constantes na Lei
n2 3.240, de 6 de julho de 2021 (Plano Plurianual - PPA para
0 quadriénio 2022 a 2025), e na Lei n? 3.490, de 27 de
junho de 2024 (Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO para
0 exercicio de 2025).

Art. 42 Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal da Estancia de Aguas de
Lindéia, aos dois dias do més de outubro do ano de
dois mil e vinte e cinco (02.10.2025).

GERALDO MANTOVANI FILHO

Prefeito Municipal

DECRETO N¢. 4.361, DE 2 DE OUTUBRO DE 2025

Abre crédito adicional
suplementar e dé outras
providéncias.

GERALDO MANTOVANI FILHO, Prefeito Municipal
da Estancia de Aguas de Lindéia, Estado de Sao

Quinta-feira, 02 de outubro de 2025
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Paulo, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas
por Lei, em conformidade com a autorizacao contida
na Lei n? 3.519, de 2024 (Lei Orcamentaria
Anual/2025) e a vista dos elementos constantes dos
autos do processo administrativo eletrénico ne.
740/2025,

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto na Secretaria Municipal de Governo
da Prefeitura Municipal da Estancia de Aguas de Linddia um
crédito adicional suplementar no valor de R$ 500,00
(quinhentos reais), na seguinte conformidade:

02 Poder Executivo

02.01 Secretaria Municipal de Governo

02.01.01 Secretaria Municipal de Governo e
Dependéncias

Ficha | Categoria Funcional Elemento Vinculo Fonte de Valor R$
dmi Programati dmi Recurso
/Modalidade
de Aplicagao
25 449052.00 04.122.0001.2.020 Equipamentos e 110.000 | 01- 500,00
Material Tesouro
Permanente
TOTAL 500,00

Art. 22 A cobertura do crédito de que trata o art. 1°
far-se-4 mediante a anulagao parcial da seguinte dotacao
orcamentdria:

02.01 Secretaria Municipal de Governo

02.01.01 Secretaria Municipal de Governo e
Dependéncias

Ficha | Categoria Funcional Elemento Vinculo | Fonte de | Valor R$
dmi Programati omi Recurso
/Modalidade
de Aplicacao
24 339039.00 04.122.0001.2.011 Outros Servigos 110.000 | 01- 500,00
de Terceiros Tesouro
Pessoa Juridica
TOTAL 500,00

Art. 32 Ficam alterados os valores constantes na Lei
n2 3.240, de 6 de julho de 2021 (Plano Plurianual - PPA para
0 quadriénio 2022 a 2025), e na Lei n? 3.490, de 27 de
junho de 2024 (Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO para
o exercicio de 2025).

Art. 42 Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura Municipal da Estancia de Aguas de
Linddia, aos dois dias do més de outubro do ano de
dois mil e vinte e cinco (02.10.2025).

GERALDO MANTOVANI FILHO

Prefeito Municipal

Municipio de Aguas de Lindéia - SP
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Secretaria de Seguranca Publica e Defesa Social

Secretaria Municipal de Seguranga e Defesa Social

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DOS
TRABALHADORES DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL PARA
DELIBERACAO SOBRE O ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

Aos vinte e trés dias do més de setembro de dois mil e vinte e cinco, as dezenove horas, reuniram-
se, em Assembleia Geral Extraordindria, os trabalhadores da Guarda Civil Municipal-GCM, na
Cémara Municipal de Aguas de Lindodia, devidamente convocados na forma da lei, para
deliberagdo sobre a seguinte ordem do dia: a) apreciagdo, discussdo e deliberagdo sobre a proposta
apresentada pelo Municipio de Aguas de Lindoia que prevé a homologagdo das escalas de trabalho,
conforme especificado na Lei Municipal n° 3.431, de 25 de setembro de 2023 que criou a Guarda
Civil Municipal, que previu a escala de 12 (doze) horas por 36 (trinta e seis) horas, jornadas de
turno unico de 12 (doze) horas didrias de trabalho diurno ou noturno, ininterruptos, seguidas de 36
(trinta e seis) horas imediatamente subsequentes de descanso; a escala de 12 (doze) horas por 24
(vinte e quatro) horas e 12 (doze) horas por 48 (quarenta e oito) horas, jornadas de turno unico de
12 (doze) horas didrias de trabalho diurno ou noturno, ininterrupto, seguidas de 24 (vinte e quatro)
e 48 (quarenta e oito) horas imediatamente subsequentes de descanso. b) deliberacdo sobre a
autorizag¢do a Diretoria do Sindicato para firmar Acordo Coletivo de Trabalho com o Municipio,

regulamentando a jornada de trabalho nas condi¢des acima descritas.

A Assembleia foi iniciada sob a condugdo da Secretaria Municipal de Seguranga e Defesa Social, .
contando com a presenga do presidente do Sindicato dos Trabalhadores do Servigo Publico

Municipal de Aguas de Lind6ia-SP, senhor Nelson Henrique Pauli.

Aberta a palavra aos presentes, foram feitos esclarecimentos sobre as clausulas referentes a jornada

de trabalho e sanadas as duvidas apresentadas pelos trabalhadores presentes.

Em seguida, foi procedida a votagdo em primeira convocagdo, de forma aberta por aclamagio,

com o seguinte resultado: \
a) Votos: aprovado por todos os presentes; @

b) Votos: aprovado por todos os presentes.

Diante do resultado, a proposta de Acordo Coletivo de Trabalho foi APROVADA por todos os

presentes. /ﬁ?
% ~ - : g >
Municipio de Aguas de Linddia - SP
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Municipio de Aguas de Lindéia
Secretaria Municipal de Seguranga e Defesa Social

Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente ata, que, apds lida e achada conforme, segue
assinada pelos membros da mesa e demais presentes que assim o desejarem. Para fins de registro
e validade, esta ata serd arquivada junto ao Sindicato e Administragdo Ptblica Municipal e sera

encaminhada para fins de homologago.

Aguas de Lindoia, 23 de setembro de 2025.

auricio
Secretario da Mesa

Vander Licio Batista Dias

Secretario Municipal de Seguranga e Defesa Social/Comandante Interino da Guarda Civil
Municipal de Aguas de Lindéia

Ison Henrique Pauli )
Presidente do Sindicato dos Trabalhadores do Servigo Piblico Municipal de Aguas de
Lindoéia

Municipio de Aguas de Linddia - SP
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Municipio de Aguas de Lindéia
Secretaria Municipal de Seguranga e Defesa Social

ACORDO COLETIVO DE TRABALHO
GUARDA CIVIL MUNICIPAL — JORNADAS ESPECIAIS

Pelo presente instrumento, de um lado MUNICIPIO DA ESTANCIA DE AGUAS
DE LINDOIA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n°
46.439.683/0001-89, com sede administrativa na Rua Carolina Frées, n° 321, Centro, Aguas de
Lindéia-SP, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Geraldo Mantovani filho, brasileiro,
portador da Carteira de Identidade RG n°® 7462720 SSP/SP, CPF n° 346.757.876-49, e de outro
lado, SINDICATO DOS TRABALHADORES DO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL DE
AGUAS DE LINDOIA, entidade sindical de primeiro grau, inscrito no CNPJ n° 02.434.172/0001 -
07, com sede a Rua Estado de Israel, n® 20, Centro, Aguas de Lindoia, neste ao representado por
seu Presidente, Nelson Henrique Pauli, brasileiro, professor, RG n°® 25.298.332-4 SSP/SP, CPF n°
152.791.428-32, resolvem e celebram o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, que
regula as jornadas de trabalho dos servidores publicos municipais lotados na Guarda Civil
Municipal e que se regera pelas seguintes clausulas e condi¢des:

PREAMBULO
Considerando-se:

L. Que aos sindicatos cabe a defesa dos direitos e interesses individuais e coletivos de
todos os trabalhadores de sua categoria profissional, bem como a prerrogativa das
negociagdes coletivas de trabalho, conforme artigo 8°, incisos I1I e IV, da Constituigio
Federal;

II. Que ao servidor publico civil ¢ assegurado o direito a livre associagdo sindical e ao
exercicio do direito de greve, nos termos do artigo 37, incisos VI e VII, da Constitui¢do
Federal;

III.  QueaConvengdo n°® 154, da Organizagdo Internacional do Trabalho-OIT (aprovada em
nosso ordenamento juridico pelo Decreto Legislativo n° 22/1992, ratificada em
10/07/1992, promulgada pelo Decreto n® 1.256/94) dispde sobre o fomento a
negociagdo coletiva, tanto no setor privado, quanto no setor publico;

IV.  QueaConvengdo n°® 151, da Organizagdo Internacional do Trabalho-OIT (aprovada em
nosso ordenamento juridico pelo Decreto Legislativo n® 206/2010, ratificada em
15/06/2010, promulgada pelo Decreto n® 7944/2013, estimula os procedimentos de
negociagdo entre as autoridades piblicas e as organizagdes de empregados puiblicos
sobre condi¢des de trabalho;

V. Que a Recomendacgdo n° 159, da Organizagdo Internacional do Trabalho-OIT, elenca a
negociagdo coletiva dentre os procedimentos para defini¢do das condig¢des de emprego
no servico publico;

VL. O principio da autonomia privada coletiva e a busca de solugdo autocompositiva de
conflitos;

As partes celebram o presente Acordo Coletivo de Trabalho, nos termos do artigo
7°, inciso XX VI, da Constitui¢do Federal, como resultado das negociagdes realizadas, objetivando

Municipio de Aguas de Linddia - SP

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



@ JORNAL OFICIAL - AGUAS DE LINDOIA Quinta-feira, 02 de outubro de 2025 Ano VI | Edigéo n2 867 | Pdgina 8 de 10

Municipio de Aguas de Lindéia
Secretaria Municipal de Seguranca e Defesa Social

regular as condigdes de trabalho desenvolvidas pelos servidores publicos municipais lotados na
Guarda Civil Municipal e observando o principio da autonomia privada coletiva, apos aprovagdo
de seu teor pelos servidores interessados em Assembleia Geral Extraordinaria, realizada em 23 de
setembro de 2023.

CLAUSULA 1 - ABRANGENCIA

O presente Acordo Coletivo de Trabalho abrange os servidores publicos municipais
lotados na Guarda Civil Municipal, inclusive aqueles que ingressarem na corporagdo durante sua
vigéncia.

CLAUSULA 2* - SOBRE AS JORNADAS DE TRABALHO

A partir da vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho, fica homologado e
poderdo ser adotadas as seguintes jornadas de trabalho aos servidores lotados na Guarda Civil
Municipal, conforme especificado no artigo 115, inciso II da Lei Municipal 3.431/2023:

L. Atividades operacionais.

No exercicio de atividades operacionais, os servidores poderdo

laborar nas seguintes jornadas especiais de trabalho:

a) Cumprida em revezamento de 12 (doze) horas por 36 (trinta e
seis) horas, jornadas de turno tnico de 12 (doze) horas diarias de
trabalho diurno e noturno, ininterrupto, seguidas de 36 (trinta e
seis) horas imediatamente subsequentes de descanso;

b) Cumprida em revezamento de 12 (doze) horas por 24 (vinte e .
quatro) horas e 12 (doze) horas por 48 (quarenta e oito), jornadas
de turno tnico de 12 (doze) horas diarias de trabalho diurno ou
noturno, ininterrupto, seguidas de 24 (vinte e quatro) e 48
(quarenta e oito) horas imediatamente subsequentes de descanso.

Paragrafo 1°. Para as jornadas das atividades operacionais, os sabados, domingos
e feriados serdo considerados dias normais de trabalho, ndo incidindo as disposigdes constantes do
artigo 9° da Lei n° 605/49 e entendimento jurisprudencial previsto na Simula n° 146, do Tribunal
Superior do Trabalho.

Paragrafo 2°. As jornadas de trabalho estabelecidas nesta clausula observagéo as
disposigoes relativas ao intervalo intrajornada previstas no artigo 71 da Consolidagio das Leis do
Trabalho.

Paragrafo 3°. As jornadas de trabalho serdo adotadas mediante comum acordo
entre 0 Comandante da Guarda Civil Municipal e o servidor, observando-se os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e o interesse publico e as escalas
de trabalho serdo divulgadas com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Municipio de Aguas de Linddia - SP
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Municipio de Aguas de Lindéia
Secretaria Municipal de Seguranca e Defesa Social

Paragrafo 4°. Considerando-se o modulo mensal, a média das jornadas semanais
ndo podera exceder o limite de 44 (quarenta e quatro) horas, previsto no artigo 7°, inciso XIII, da
Constitui¢do Federal.

Paragrafo 5°. Em face da natureza das atividades desenvolvidas pelos servidores,
do interesse publico e de urgéncia justificada, eventual labor dentro dos periodos de repouso
intercalados entre os dias de trabalho sera remunerado como jornada extraordinaria.

Paragrafo 6°. A jornada extraordinaria, por convocagdo ou voluntaria, de que trata
o paragrafo anterior devera ser remunerada, pelo menos, 50% (cinquenta por cento), (segunda a
sabado), superior a hora normal de trabalho, conforme preconiza a Consolidagdo das Leis do
Trabalho. As horas-extras laboradas em domingos e feriados serdo remuneradas em 100% (cem
por cento) da hora normal, conforme estabelecido no artigo 9° da Lei n® 605/49.

CLAUSULA 3° SOBRE A INCIDENCIA DAS DISPOSICOES DO
CAPITULO II DA CLT

Observando-se as previsdes acerca das jornadas de trabalho estabelecidas na
clausula 2% aplicam-se integralmente a este Acordo Coletivo de Trabalho as disposi¢Ges constantes
do Capitulo II, “Da Duragdo do Trabalho”, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

CLAUSULA 4°. DESCUMPRIMENTO

Em caso de descumprimento das obrigagdes previstas no presente Acordo Coletivo
de Trabalho, a parte infratora respondera pelo pagamento de multa equivalente a 1% (um por
cento) do menor vencimento previsto para as carreiras da Guarda Civil Municipal de Aguas de
Linddia, revertendo o valor da multa a parte prejudicada.

CLAUSULA 5 PRORROGACAO, REVISAO, DENUNCIA OU
REVOGACAO

O processo de prorrogagdo, revisdo, denuncia ou revogagdo, total ou parcial, do
presente Acordo Coletivo de Trabalho ficara subordinado ao disposto no artigo 615 e seguintes da
CLT.

CLAUSULA 6" VIGENCIA

O presente Acordo Coletivo de Trabalho vigera pelo prazo de dois anos, nos termos
do artigo 614, paragrafo 3°, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, contados a partir da publicagado

deste Acordo Coletivo de Trabalho.
«g . &

/ «
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Municipio de Aguas de Lindéia
Secretaria Municipal de Seguranca e Defesa Social

CLAUSULA 7*. EFICACIA

Em observancia ao principio da legalidade, as estipulagdes do presente Acordo
Coletivo de Trabalho somente terdo eficacia e validade apds sua publicag¢io.

E, por estarem justos e acordados, firmam as partes o presente instrumento em 3
(trés) vias de igual teor e forma, para um sé fim e para que produza os seus efeitos juridicos e
legais, comprometendo-se a promover o depdsito deste perante o 6rgdo do Ministério do Trabalho
e Emprego, para fins de registro e arquivo, em observancia ao disposto no artigo 614 da
Consolidacédo das Leis do Trabalho.

Aguas de Lindoia, 01 de outubro de 2025.

NELSON HENRIQUE PAULI
Presidente )
Sindicato dos Trabalhadores do Servigo Publico de Aguas de Lindéia

Municipio de Aguas de Linddia - SP
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